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ANEXO [ - TERMO DE REFERENCIA

1. INTRODUCAO

De acordo com dados atuais do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), o municipio de Mulungu,
Ceard, que se localiza na regido de saide de Baturité e compde a macrorregidio de saide Norte, possui uma
populagiio estimada de 10.569 pessoas para o ano de 2021 (IBGE, 2022).

A busca da melhoria continua é a principal motivagio para organizar e aperfeigoar a rede municipal de saide de
Mulungu dando enfoque no fortalecimento das agdes estratégicas da Secretaria Municipal de Saiide e garantindo
um elevado nivel de entrega nas unidades operacionais do municipio.

O modelo tedrico-conceitual do sistema de saide a ser adotado no municipio de Mulungu serd o de Redes de
Atenglio 4 Saiude (RASs), onde se ancora nas concepgdes de redes sociais e de sistemas integrados de atengdo 4
salide. tendo como elementos constitutivos desse sistema a populagiio, a estrutura operacional ¢ os modelos
de atenclio i sahde.

O primeiro elemento, a populagio, ¢ visto como elemento essencial e a razio de ser das RASs ¢, por essa razio,
discute-se a atengfio a saide baseada na populagdo.

O segundo elemento ¢ a estrutura operacional que se compdie de cinco componentes:

F a atengdo primdria @ saide: o centro de comunicagio das redes;

- os pontos de atengio secunddria ¢ tercidria 4 saide. com destaque para os novos papéis a serem
desempenhados pelos ambulatorios secundirios e pelos hospitais, na perspectiva das redes;

= os sistemas de apoio: o sistema de apoio diagnostico e terapéutico, o sistema de assisténcia
farmacéutica e os sistemas de informagdio em satde;

- os sistemas logisticos: o cartdo de identificacfio das pessoas usudrias, o prontudrio clinico, os sistemas

de acesso regulado @ atengdo i saude; o sistema de transporte em saide; e o sistema de governanca das redes,
discutido em termos de sua institucionalidade, de seus sisiemas gerenciais e de seu sistema de financiamento.

A Rede de Atengio 4 Saide no municipio de Mulungu atualmente estd estruturada e organizada de tal forma que
a maioria dos problemas de saiide da populagdo considerada como de atenglio priméria e média complexidade
possam ser resolvidos no proprio municipio, seja pelo cuidado prestado pelas Equipes de Saide da Familia
(ESF), Equipes de Saide Bucal (ESB) da Estratégia Saude da Familia, Equipe de Niicleo de Ampliado de Saude
da Familia (NASF), Centro de Atengiio Psicossocial (CAPS) Tipo 1 e servigos do Hospital e Matermidade
Municipal Dr. Waldemar de Alcantara.

Quando da necessidade de continuidade do cuidado em atengdo ambulatorial especializada advindos da Atengio
Primaria & Saiade (APS), os pacientes sdo encaminhados para o Centro de Especialidades Odontolégicas
Regional (CEO-R) ¢ Policlinica Regional, sob modelo de consorcio publico de salide, localizados no municipio
de Baturité. No entanto, quando da necessidade de realizagdo de procedimentos hospitalares no resolvidos no
hospital municipal, o municipio referencia para os Hospitais de Aracoiaba ¢ demais Hospitais, localizados na
cidade de Fortaleza.

Em relagio ao perfil epidemiolégico do municipio de Mulungu, a média da taxa de mortalidade infantil entre os
anos de 2021 a 2023 foi de 8,62 por 1.000 nascidos vivos, considerada superior a média dos 13 municipios que
compdem a regifio do Macigo de Baturité, justificando a necessidade de fortalecimento da gestiio, nio somente
na melhoria do processo de trabalho das Equipes de Saide da Familia (ESF) e Saide Bucal da Atengdio Primaria
a Saude (APS), como também em melhorias nos processos de trabalhos desenvolvidos pelo  Hospital e
Maternidade Municipal Dr. Waldemar de Alcantara,

O Hospital ¢ Maternidade Municipal Dr. Waldemar de Alcantara dispunha até o ano de 2024 de 09 leitos,
sendo 03 para Obstetricia Clinica, 04 para Clinica Geral e para pediatria clinica (DATASUS, 2022).

2. JUSTIFICATIVA TECNICA

O Municipio de Mulungu ndo tem medido esforgos na melhoria do desempenho do sistema de sadde municipal.
no entanto, tem se deparado com situagdes que impedem o pleno desenvolvimento das atividades operacionais,
taticas e estratégicas, situagdes que podem ser visualizadas com similaridade na gestiio municipal de saide em
todo o territéric nacional. O corpo lécnico da Secretaria Municipal da Saude encontra-se, muitas vezes,
sobrecarregados com atribuigdes operacionais, comprometendo, por vezes o melhor desempenho no processo de
monitoramento ¢ avaliacio.

Nesse sentido, visando uma melhor eficiéncia no desenvolvimento das agdes de saide, tanto para garantir uma
assisténcia de qualidade & populagiio, seja na Rede de Urgéncia ¢ Emergéncia, bem como para garantir um
melhor seguimento das linhas de cuidado (matermo-infantil ¢ atengdo s condigbes cronicas, em especial. o
cuidado ao diabético e hipertenso), é que a administraglio prospectou modelos de gestdo exitosos com terceiro
sctor que possibilitam delegar as fungdes operacionais ¢ dar énfase através dos seus técnicos as fungdes
estratégicas, de regulagio e monitoramento, tendo as diretrizes operacionais das unidades de saode sendo

claramente determinadas em contrato de gestio. Q 9 .
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No Brasil, a contratualizagiio de resultados foi adotada como um dos instrumentos da reforma do Estado. O
acordo de resultados representa um instrumento de negociacdo entre dirigentes, para fixar compromisso com
resultados a serem alcangados em troca da ampliagio de algum grau de autonomia para entidade que assume o
compromisso — iniciando pela definigiio clara de missio da entiidade.

A contratualizagio dos servigos de saide deve ter como objetive uma melhor resposta ds necessidades e
expectativas de saiude da populagiio, por meio de uma prestagio de servigos eficientes. de qualidade ¢ com um
processo bem definido, Esse processo busca estabelecer uma relagio clara e objetiva, definindo, a partir das
negociagdes, os indicadores, as metas ¢ os resuliados a serem atingidos, sempre com foco nas necessidades de
satde da populagiio.

A implantagio de ferramentas de gestdio eficientes ¢ inovadoras sempre foi uma preocupagiio do municipio de
Mulungu. Assim, por intermédio da Secretaria Municipal da Saiude, da Controladoria e Ouvidora do Municipio.
apds muitos estudos sobre experiéncias exitosas vivenciadas em dezenas de municipios da Federagho, e didlogo
com a sociedade através de seus diversos segmentos, decidiram promover uma mudanga do modelo de gestiio de
suas unidades de salde, através do gerenciamento por meio de ajuste formalizado através de Contrato de Gestlo,
com o objetivo geral de qualificar o atendimento dos usudrios e racionalizar os recursos financeiros disponiveis,
com o aproveitamento eficiente dos recursos humanos ¢ estruturais,

A decisdo administrativa de promover o compartilhamento da gestiio das unidades de saide do municipio com
entidade qualificada como Organizagdo Social de Saide - 0SS, selecionada por critérios téenicos de exceléncia,
demonstra a pretensfio e a convicgio de se promover a eficiéncia da qualificagio do atendimento ofertado a
populagiio usudria do Sistema e, de forma mais especifica, favorecer uma pesifio estraiégica com as seguinies
caracteristicas:

[} Racionalizagiio dos recursos disponiveis;

11} Flexibilidade que garanta eficiéncia;

111y Otimizagio dos recursos;

IV} Agilidade na operacionalizagdio dos servigos;

V) Dotagio de maior autonomia administrativa e financeira pela entidade, com a responsabilizagio e
transparéncia atribuidas por lei;

VI) Controle da administragiio no atendimento das condigdes e metas (qualitativas e quantitativas) por meio dos
indicadores definidos; e,

VII) Atuagdo para redugio de custos e priorizagio da avaliagdo por resultados.

O principal ohjetivo da Secretaria Municipal da Saide € induzir a melhoria do desempenho e eficiéncia das
unidades funcionais por meio de instrumentos de monitoramento e avaliagio dos servigos contratados,
permitindo uma gestio integrada, rigorosa, equilibrada, transparente, consciente das necessidades da populagiio,
visando 4 melhoria no acesso aos cuidados de satde, melhores resultados, proporcionando, desta forma, elevada
satisfagfio ao usudrio, além de aperfeigoar o uso de recursos plblicos pela introdugiio de novos mecanismos de
gerenciamento dos processos assistenciais, modernizando o acesso aos servigos de sadde, fortalecendo os
mecanismos de controle social ¢ cobrindo possiveis vazios assistenciais.

Desse modo, a Gestdio Municipal optou pelo gerenciamento de suas unidades de sadde municipais com uma
entidade qualificada como Organizaclo Social de Saide. Espera-se a promogdio da melhoria do atendimento ¢
eficiénein da administreBio dos servigos, em especial no que tange ao miximo do aproveitamento do uso das
estruturas fisicas (unidades, equipamentos etc.), em composigio racional e eficiente com os recursos humanos
disponiveis. A adoglo do modelo de gestiio integral por Organizagiio Social ocomerd para o Hospital e
Maternidade Municipal Dr. Waldemar de Alcantara.

Diante do exposto, faz-se necessdrio a realizagiio de Chamamento Publico para a contratagdo de Organizacio
Social para PARA REALIZAR O GERENCIAMENTO INSTITUCIONAL E A OFERTA DE ACOES E
SERVICOS EM SAUDE ASSISTENCIAIS E NAO ASSISTENCIAIS, NO HOSPITAL E MATERNIDADE
DR. WALDEMAR DE ALCANTARA, NO MUNICIPIO DE MULUNGU-CE que compdem o rol de unidades
do CONTRATO DE GESTAO a ser firmado.

Assim, solicitamos & Organizaglo Social que nos apresente a estimativa de custos para a execugio das atividades
e servigos das Redes de Atengio 4 Saide Municipal, sendo composta pelo Hospital ¢ Maternidade Municipal
Dr. Waldemar de Aleantara, conforme caracteristicas especificadas neste termo.

3. OBJETO

Constitui objeto deste Termo de Referéncia e seus anexos a contrataciio de entidade de direito privado sem fins
lucrativos, qualificada como Organizagio Social pelo municipio de Mulungu, com atuagio precipua na drea de
atengio a saude, para SELECAQ PUBLICA DE INSTITUICAO DE DIREITO PRIVADO SEM FINS
ECONOMICOS, QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE NO MUNICIPIO MU-
LUNGU - CE, PARA CELEBRACAO DE CONTRATO DE GESTAO, VISANDO @ GERENCIAMENTO

{
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INSTITUCIONAL E A OFERTA DE ACOES E SERVICOS EM SAUDE ASSISTENCIAIS E NJGIA.S'.S'IS-
TENCIAIS, NO HOSPITAL E MATERNIDADE DR. WALDEMAR DE ALCANTARA, NO MUNICIPIO
DE MULUNGU-CE,

4. OBJETIVO GERAL

O presente Termo de Referéneia tem por finalidade a defini¢do de parimetros necessdrios para formalizacio de
Contrate de Gestilo, a ser firmado entre o Municipio de Mulungu, através da Secretaria de Salde, e entidade de
direito privado sem fins lucrativos, qualificada como Organizaglo Social, PA.ILA! REALIZAR O GERENCIA-
MENTO INSTITUCIONAL E A OFERTA DE ACOES E SERVICOS EM SAUDE ASSISTENCIAIS ENAO
ASSISTENCIAIS, NO HOSPITAL E MATERNIDADE DR. WALDEMAR DE ALCANTARA, NO MUNI-
CIPIO DE MULUNGU-CE, conforme as especificacdes, quantitutivos, regulamentagbes e obrigacdes
constantes neste lermo,

5. OBJETIVOS ESPECIFICOS :

Prestagdo gratuita e universal dos servigos de atengio 4 salde aos usudrios do Sistema Unico de Saide (SUS)
residentes no municipio de Mulungu, em conformidade com os parfmetros deste Termo de Referéncia;
Fortalecimento da cobertura assistencial do Hospital e Maternidade Municipal Dr. Waldemar de Alcantara;
Aumento da eficiéncia da Rede de Atenglio a4 Saide do Municipio de Mulungu, especificamente junios aos
servigos de saide no Hospital e Maternidade Municipal Dr. Waldemar de Alcantara; Garantia de um
elevado padrio de qualidade dos servigos prestados & populaglio; Dotaglio de maior autonomia gerencial e
agilidade para operacionalizaglo dos servigos; Priorizagio da avaliagio por resultados, sem prejuizo do controle
e dos meios.

6. DA ESCOLHA DO MODELO DE GESTAO POR ORGANIZACAO SOCIAL

Os contratos de gestéo slo instrumentos juridicos firmados entre a Administragiio Publica e a Organizagio Social
devidamente qualificada pautados pela persecugio dos objetivos e metas contratualizados. Os estudos realizados
no dmbito deste modelo de parceria destacam como principais resultados do modelo os seguintes fatores:
Seguranca institucional - a parceria firmada entre a Administragio Publica e a entidade qualificada como
Organizagio Social € pautada em solidas exigéncias legais, ndio apenas de qualificagdo como de controle;
Controle e avaliagiio - 0s contratos de gestiio sio instrumentos pautados para e por resultados, com a definigiio
objetiva de metas ¢ indicadores a serem realizados pela organizaglo social, cuja avaliagio se da de forma
permanente através de instrumentos que visem a garantia da transparéncia e eficiéncia das agdes;

Parceria sélida - os contratos de gestio caracterizam-se pela convergéncia de interesses entre a Administragdo
Publica e a organizagio social qualificada, para isso a escolha da entidade ¢ realizada em vdrias etapas, com a
andlise ndlo apenas de seus elementos legais, mas de sua atuagdo social perante outras parcerias, ¢ a fiscalizagdo
constante;

Emprego da tecnologia da informagiio - a inovagdo tecnologica, a sistematizagiio dos processos de trabalho e o
fortalecimento de uma gestio moderna perpassa pela uso intensivo de tecnologia da informagdo, possibilitando &
Administragio Pablica extrair sistematicamente as informagdes e indicadores de saide relevantes is agbes
desenvolvidas no dmbito da contratagio, e averiguar de maneira solida e comprovada os indicadores
contratualizadas.

A atual realidade dos sistemas de saide em todo o pais, diante da situagio pandémica vivenciada ha quase (12
(dois) anos, impde a Secretaria Municipal de Saude (SMS) do municipio de Mulungu a busca por um modelo de
gestio pautado no resultado. ante o fato de ndo dispor de todo o suporte necessario para o apropriado
gerenciamento do Hespital e Maternidade Municipal Dr. Waldemar de Alcantara, dentro dos parimetros
qualitativos e quantitativos que almeja. E, para essa finalidade, identifica-se a necessidade do apoio de uma
institui¢io dotada de expertise na gestdo de unidades e servigos de saude, permitindo, entdo, que a equipe téenica
da Secretaria Municipal da Saide possa se dedicar com mais afinco aos processos de monitoramento ¢ avaliagio
dos indicadores e metas constantes no contrato de gestdo.

Ainda, podem ser destacados como beneficios adicionais pertinentes a este modelo, a maior eficiéncia e
integralidade do funcionamento dos servigos, sem interrupcdes de qualquer ordem, motivadas pela fala de
manuten¢io de equipamentos, falta de insumos ou auséncia de pessoal da saude e técnico especializado, pois a
Organizagdo Social ficard integralmente responsdvel pela manutengiio dos servigos nos exatos termos aqui
expostos, e pela contratagio de pessoal devidamente qualificado.

A fungdo precipua da Organizagio Social ¢ atender satisfatoriamente, com 0s recursos humanos ¢ técnicos,
(proprios e cedidos) aos usuirios do Sistema Unico de Saide - SUS, oferecendo, segundo o grau de
complexidade tecnologica da assisténcia ¢ capacidade operacional das unidades de saides contempladas neste
Termo, os servigos de saide necessarios & manutenciio da saide dos pacientes. de acordo com os parimetros
definidos em Contrato de Gestio.

7. DA DESCRICAO DOS SERVICOS
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A Organizagho Social contratada atenderd com recursos humanos proprios, bem como através de servidores
puoblicos cedidos pelo Municipio, aos usuarios do SUS - Sistema Unico de Saiide, oferecendo, segundo o grau de
complexidade de sua assisténcia e sua capacidade operacional, os servigos de saide que se enquadrem nas
modalidades abaixo descritas, conforme sua tipologia e especificidade.

7.1. DO SERVICO DE ADMISSAO OU RECEPCAO/ACOLHIMENTO

A CONTRATADA solicitard aos pacientes, ou a seus representantes legais, a documentagdo de identificagio do
paciente e ou documentagio de encaminhamento, se for o caso, especificada no fluxo estabelecido pela
Secretaria Municipal de Sadde,

7.2. HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL DR. WALDEMAR DE ALCANTARA

Respeitada a condiglio de hospital de pequeno porte, de portas abertas, com atendimento ininterrupto de
urgéncias e emergéncias, que receberd pacientes referenciados pelos demais pontos da Rede de Atengdo d Saide
do Municipio de Mulungu ¢/ou pela Central de Regulagfio Municipal, a assisténcia 4 saide prestada, em regime
de hospitalizagho e ambulatorial, compreenderd o conjunto de atendimentos oferecidos ao paciente,
prioritariamente nas dreas de CLINICA MEDICA, CLINICA CIRURGICA E CLINICA PEDIATRICA, desde
sua admissio no hospital até sua alta hospitalar pela patologia atendida, incluindo-se ai todos os atendimentos e
procedimentos necessarios para obter ou completar o diagnéstico ¢ as terapéuticas necessarias para o tratamento
no dmbito hospitalar, sobretudo para os procedimentos de partos normais, COVID-19 e sindrome gripal.

Em relagdo as consultas ambulatoriais feitas por médicos e enfermeiros, o Hospital s destaca na realizacio
de procedimentos de administragfio de medicamentos na atengfio especializada, aferigio de pressiio arterial ¢
avaliagio antropométrica, enquanto em relagio aos exames de apoio diagnéstico e terapéutico a sua maior
oferta se refere a coleta de material para exame laboratorial e glicemia capilar.

7.2.1. No processo de hospitalizagio estiio previstos os seguintes servigos:

a) Tratamento das possiveis complicagies que possam ocorrer ao longo do processo assistencial, tanto na fase de
tratamento, quanto na fase de recuperacéio;

b) Tratamentos concomitantes diferentes daquele classificado como principal que motivou a intermagiio do
paciente e que podem ser necessdrios adicionalmente devido as condigdes do paciente ¢/ou outras causas;

¢) Tratamento medicamentoso que seja requerido durante o processo de internagdo, de acordo com listagem do
Sistema Unico de Saide - SUS;

d) Servigo de Apoio Diagnostico Terapéutico que seja requerido durante o processo de internaglio, de acordo
com listagem do Sistema Unico de Saide — SUS ¢ capacidade da unidade hospitalar,

€) Procedimentos ¢ cuidados de enfermagem, necessarios durante o processo de internagdo;

f) Alimentagio, incluida nutrigiio enteral:

g) Assisténcia por equipe médica especializada, pessoal de enfermagem e pessoal auxiliar:

h) Utilizagdo de Centro Cirtirgico e procedimentos com anestesia:

1) Material descartivel necessirio para os cuidados de enfermagem e tratamentos:

1) Didrias de hospitalizagio em quarto compartilhado, quando necessirio devido as condigdes especiais do
paciente (as normas que ddo direito & presenga de acompanhante estio previstas na legislagiio que regulamenta o
SUS);

k) Referéncia e Transferéncia dos pacientes que necessitarem de atengio em Unidades de Terapia Intensiva —
UTI ou outra atenglio que ndo possa ser prestada pelo hospital;

I) Fornecimento de roupas hospitalares;

m) Procedimentos que se fizerem necessérios ao adequado atendimento e tratamento do paciente. de acordo com
a capacidade instalada, respeitando a complexidade da Unidade Hospitalar;

n) A OSS se compromete a exercer as suas atividades pautada na ética profissional, assegurando um tratamento
humanizado do paciente carente, sobretudo no que é pertinente ao asseguramento do custeio de medicamentos e
tratamentos de baixo custo financeiro, ndlo previstos tampouco custeados via sistema SUS,

7.2.1.1 URGENCIA E EMERGENCIA

O perfil assistencial do Hospital ¢ Maternidade Municipal Dr. Waldemar de Alcantara ¢ de pronto
atendimento com porta aberta para atendimento das Urgéncias e Emergéncias, conforme demanda espontinea
dos usudrios, e o grau de complexidade da unidade hospitalar.

A admissiio no servigo de Pronto Atendimento dar-se-d através do acolhimento com classificagfio de risco em
atendimento & urgéncia e emergéncia em clinica médica, sendo assegurada a equidade e acessibilidade aos
usudrios do SUS, com o objetivo de garantir a resolutividade do atendimento ou minimizar os agravos a saiide.

A admissdo do paciente serd realizada mediante a apresentagio, pelo paciente ou seu representante legal, da
documentagio de identificagio do usudrio, que deverd ser obrigatoriamente encaminhado a classificagdo de risco
com base no Protocolo de Manchester,

Dessa forma, a urgéncia ¢ emergéncia compreende a realizaciio dos seguinles servigos:

. Classificagio de Risco; W
-
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. Sala de Estabilizaciio; |
. Servigo de Apoio Diagnostico ¢ Teraplutico basico, suturas, curativos, sala de aplicagio de

medicamentos, exames laboratoriais de andlises clinicas, raios-x, eletrocardiograma (ECG), dentre outros
disponiveis na unidade hospitalar segundo grau de complexidade;
. Leitos de observagio.

Os casos de emergéncia que ndo se enquadram no perfil assistencial da unidade hospitalar deverdio, apos
estabilizagdio e primeiro atendimento ao paciente, serem referenciados para os demais pontos da rede de atengdio
4 saide, sendo garantida a sua transferéncia por transporte sanitirio ou ambulincia.

7.3.1.2 SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
A Unidade Hospitalar oferecera Servigos de Apoio Diagnostico e Teraplutico (SADT) obedecendo as
caracteristicas da atengio em média e baixa complexidade, para os pacientes provenientes do servigo de urgéneia
¢ emergéncia, para 0s pacientes em internagdio e para os pacientes que receberem encaminhamento apos consulta
ambulatorial.
A oferta de SADT dar-se-a nos seguintes segmentos:

a) Eletrocardiografo;

b) Exames laboratoriais de analises clinicas.

7.3.2 CAPACIDADE OPERACIONAL INSTALADA
I) Instalacdes fisicas para assisténcia
Instalaciio | OQtd. /Consultério | Leitos

AMBULATORIAL

CLINICAS BASICAS

SALA DE CURATIVO

SALA DE ENFERMAGEM (SERVICOS)
SALA DE IMUNIZACAO

| et | e |

S oo|lo|e

HOSPITALAR

SALA AMBULATORIAL 1
SALA DE PARTO NORMAL 1

o | b |l | Ll

URGENCIA E EMERGENCIA
CONSULTORIOS MEDICOS 1
SALA DE ACOLHIMENTO COM CLASSIFICACAO DE ]
RISCO

==

I1) Servigos de apoio

Servigo Caracteristica
AMBULANCIA PROPRIO
CENTRAL DE ESTERILIZACAO DE MATERIAIS PROPRIO
FARMACIA PROPRIO
LAVANDERIA PROPRIO
CONTRATADO ]
I1I) Servigos especializados
: Ambulatorial Hospitalar
Cadigo Servigo Caracteristica| SUS| Nfio | SUS| Nao
- SUS SUS
113 | SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR PROPRIO | SIM| NAO [ NAO| NAO
145 SEIEE\-’ DE DIAGNOSTICO DE LABORATORIO PROPRIO | SIM| NAO | SIM| NAO
CLINICO
140 | SERVICO DE URGENCIA E EMERGENCIA FROPRIO | SIM| NAO | NAO| NAO
1V) Servigos ¢ Classificagio
Cidigo Servigo Classificaciio Terceiro CNES
113 - SERVICO DE ATENCAO DOMI- | ASSISTENCIA DOMICILIAR | NAO NAO INFOR- |
001 CILIAR N | MADO |
%
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122 - SERV. DE DIAG.POR MET. EX ELETROCARDIOGRA- | NAO NAO INFOR-
003 GRAF DINAMICOS FICO MADO
145- | SERV. DE DIAG. DE LABORA- | EXAMES SOROLOGICOSE | NAO NAO INFOR-
003 TORIO CLINICO M. MADO
140 - SERVICO DE URGENCIA E PRONTO S. GE- NAO NAO INFOR-
019 EMERGENCIA RAL/CLINICO MADO
V) Outros . I
Nivel de Tipo de unidade Turno de atendimento
hierarquia
HOSPITAL GERAL ATEND. CONTINUO DE 24 HORAS/DIA (PLANTAQ:INCLUIT
SAB., DOM. E FER.)
Hospital avaliado segundo 0 NBAH do MS
NAO
V1) Equipamentos/Rejeitos
Equipamento | Existente | Em Uso | SUS
EQUIPAMENTOS DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM
1 1 SIM
1 1 SIM
EQUIPTMENTDS DE INFRA-ESTRUTURA | l
I I SIM
EQUIPAMENTOS PARA MANUTENCAO DA VIDA ]
I 1 SIM
Desfibrilador 1 1 SIM
1 0 SIM ]
Monitor de ECG | 1 SIM
Monitor de Pressiio Nio-Invasivo 1 | Sim
Reanimador Pulmonar/ AMBLI 2 2 SIM
EQUIPAMENTOS POR METODOS GRAFICOS
Eletrocardiografo i [1 | Sim |
EQUIPAMENTOS POR METODOS OPTICOS
[0 [0 [ -
VII) Residuos/Rejeitos
Coleta Seletiva de Rejeito
RESIDUOS BIOLOGICOS
RESIDUOS QUIMICOS
VI11I) Hospitalar - Leitos
Descricio | Leitos Existentes | Leitos SUS
ESPEC - CIRURGICO
03 - CIRURGIA GERAL [3 [3
ESPEC - CLINICO
33 - CLINICA GERAL [8 IE
OBSTETRICO
10 - OBSTETRICIA CIRURGICA | 4 | 4
PEDIATRICO —]

Cunsidc:randu a transiclo epidemiologica em que a sociedade estd passando, sobretudo, neste momento de
pandemia c_sindmmns gripais, ha de se utilizar os leitos disponiveis de forma reversivel, de tal forma, que
possam suprir as necessidades de internamentos apresentados no municipio.

8. METAS E INDICADORES DE DESEMPENHO

FJ monitoramento e a avaliagio repercurtem em transparéncia a fim de prestar contas i populaciio sobre o
investimento na drea da saide. Eles também auxiliam a analisar o acesso e a qualidade dos servigos prestados
pelos municipios, viabilizando, assim, a implementagio de medidas corregdo e/ou aprimoramento das ages e
servigos ofertados no dmbito da Atengfio Primaria 4 Satde ¢ da assisténcia hospitalar,
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Com o objetivo de definir os parimetros de avaliagio e os resultados almejados com a F:l:bmc;ﬁn do Contrato de
Gestlio, finalidade deste Termo de Referéncia, serfio propostas as seguintes metas ¢ indicadores de desempenho:

8.1. HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL DR. WALDEMAR DE ALCANTARA:
Saidas Hospitalares . Al
Considerando a forma descrita na Padronizagfio da Nomenclatura do Censo Hospitalar Brasileiro do Ministério
da Saide (2002), a CONTRATADA deverd atingir, paulatinamente, entre os 12 (dois) meses, o IILIII.'IEI‘U de 600
saidas anuais, 0 que equivale a uma média mensal de 50 saidas, sendo os resultados evidenciados nos
Prontudrios dos Pacientes.
Indicadores de resultados:
Meta 1 - 50 Saidas Mensais médio: [ a saida do paciente da unidade de internag@o por alta (curado, melhorado
ou inalterado), evasfio, desisténcia do tratamento, transferéncia intema, transferéneia externa ou obito. As
transferéncias intemas ndio sio consideradas saidas para os calculos das estatisticas hospitalares.
Periodicidade: Mensal,
Unidade de medida: Valor Absoluto.
Meta do Indicador: 50 saidas/més.
Meta 2 - Desempenho de Média de Permanéncia de 02 (dois) dias: Representa o tempo médio em dias que os
pacientes permanecem internados no hospital, A unidade hospitalar devera apresentar desempenho de Média de
Permanéncia de 02 (dois} dias.
Periodicidade: Mensal.
Unidade de medida: dias.
Meta do Indicador: 02 (dois) dias.
Meta 3 - Miximo 20% das gestantes atendidas na Unidade Hospitalar encaminhadas para outros pontos
da Rede de Saidde: Representa a relagdio percentual de gestantes baixo e médio risco encaminhadas para oulros
pontos de atenclo da Rede de Saide, que devera ser de no maximo 20% das gestantes atendidas na Unidade
Hospiialar,
Periodicidade: Mensal.
Unidade de medida: Percentual
Meta do Indicador; Até 20%
Atividade Cirtirgica
A CONTRATADA deverd realizar aproximadamente de 480 procedimentos cirurgicos durante 12 (doze) meses,
que equivalem a uma média mensal de 40 procedimentos cinirgicos, incluidos neste total os procedimentos de
pequeno e médio portes, sendo os resultados evidenciados nos Prontudrios dos Pacientes.
Indicadores de resultado:
Meta 4 - 40 Procedimentos Cirtirgicos mensais: Nimero de procedimentos cirirgicos de pequeno e médio
portes (incluidos os procedimentos obstétricos).
Periodicidade: Mensal.
Unidade de medida: Valor Absoluto,
Meta do Indicador: 40 procedimentos cinirgicos,
Classificaciio de Risco
Garantir classificagdo de risco de 98% dos pacientes cadastrados no Pronto Atendimento, em conformidade com
o Protocolo de Classificagdo definido pela instituigdo, sendo os resultados evidenciados nos Prontudrios dos
Pacientes.
Meta 5 - 98% dos Pacientes Classificados: A unidade hospitalar devera apresentar desempenho de 98% de
classificagdo de risco dos pacientes cadastrados na urgéncia e emergéncia,
Periodicidade: Mensal.
Unidade de medida: Percentual,
Meta do Indicador: 98% dos pacientes cadastrados por més.
Atendimento Ambulatorial
A CONTRATADA deverd realizar um nimero de atendimentos ambulatoriais, aproximadamente de 18.000
consultas, o que equivale a uma média mensal de 1.500 atendimentos, incluidos neste total as primeiras
consultas, retornos, as consulias subsegiientes, exames ¢ procedimentos ambulatoriais sendo os resultados
evidenciados nos Prontudrios dos Pacientes.
Meta 6 - 1.500 Atendimentos Ambulatoriais: Numero de atendimentos ambulatoriais, incluidos as primeiras
consultas, retornos, consultas subsequentes, exames e procedimentos ambulatoriais, sendo evidenciados nos
Prontudrios dos Pacientes,
Periodicidade: Mensal.
Unidade de medida: Valor Absoluto.
Meta do Indicador: 1.500 atendimentos ambulatoriais.
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Qualidade
Meta 7 - 85% da Pesquisa de Opinifio com os wsusirios com resultados entre excelente, dtimo e _tmln .
A CONTRATADA deveri realizar pesquisa de opinifio com os usudrios assistidos na Unidade, seja no servigo
de urgéncia como ambulatorial ¢ internamentos, sempre apds o atendimento. Abordar de maneira geral a
qualidade do atendimento, estrutura, humanizagiio e processos ¢ resultados.
Periodicidade: Mensal,
Unidade de medida: Excelente, otimo, bom, ruim e péssimo.
Meta do Indicador: Apresentar mensalmente acima de 85% dos resultados em Excelente, 6timo e bom.
Meta § - 80% da Pequisa de Opinidio com os colaboradores respondida por semestre
A CONTRATADA devera realizar pesquisa de opinido com os colaboradores lotados na Unidade sem qualquer
tipo de identificagio das respostas.
Periodicidade: Semestral
Unidade de medida: Percentual.
Meta do Indicador: Minimo de 80% dos colaboradores com pesquisa respondida por semestre,
Meta 9 - Minimo de 1 atividade de Educagiio Continuada realizada por més
A CONTRATADA deverd manter um sistema de educagio continuada com os colaboradores da Unidade com
temas ¢ assuntos acordados a partir de uma organizagio de processos que visem organizar ¢ melhorar os
processos de trabalho.
Periodicidade: Mensal,
Unidade de medida: Namero de atividades realizadas
Meta do Indicador: Minimo de | atividades de educagiio continuada realizadas por més,

9. ORCAMENTO FINANCEIRO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O orgamento financeiro estimado para o desenvolvimento da gestio e operacionalizacdo das atividades e
servigos de saude descritos neste Termo de Referéncia, deverdo corresponder aos limites orgamentirios descritos
a seguir, sendo jd incluso neste o valor da folha de pagamento dos servidores efetivos com seus CrCargos,
devendo ser deduzido do montante mensal caso o pagamento seja realizado diretamente pela contratante.

I) Hospital e Maternidade Municipal Dr. Waldemar de Alcantara = Valor Global estimado de RS
6.099.204,00 (Seis milhdes, noventa e nove mil, duzentos ¢ quatro reais) que devera ser liberado em 12 (doze)
parcelas, em conformidade com a Sistemética de Avaliaciio ¢ Sistemdtica de Pagamento definidas em Contrato
de Gestao.

Os valores contidos nas rubricas referentes a cusieio ¢ pessoal slio valores estipulados, podendo sofrer variacdes
de valores nos meses,

10. PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO

O presente Termo de Referéncia tem por objetivo definir os par@metros para formalizagio de Contrato de
Gestlio, com prazo de vigéneia inicial de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado em conformidade com os
limites da legislagfio aplicivel 4 matéria, mediante justificativa do interesse plblico.
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ANEXO 11 - MATRIZ DE RISCO - ANALISE E GESTAO DE RISCOS

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO PUBLICA DE INSTITUICAO DE DIREITO
PRIVADO SEM FINS ECONOMICOS, QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE
NO MUNICIPIO MULUNGU - CE, PARA CELEBRACAO DE CONTRATO DE GESTAO, VISANDO O
GERENCIAMENTO INSTITUCIONAL E A OFERTA DE ACOES E SERVICOS EM SAUDE ASSISTEN-
CIAIS E NAO ASSISTENCIAIS, NO HOSPITAL E MATERNIDADE DR. WALDEMAR DE ALCANTARA,
NO MUNICIPIO DE MULUNGU-CE.

FASE:

{ x ) Plancjamento da contratagio

{ ) Fase Licitatoria/Dispensa/Inexigibilidade
{ ) Gestiio Contratual

RISCO: Licitagiio deserta ou fracassada.

PROBABILIDADE DE OCORRER: ( X ) Baixa( )Média ( )Ala

IMPACTO SE OCORRER: ( ) Baixa( X ) Média ( )Ala

ACOES DE CONTROLE QUE VISEM MITIGAR O RISCO:

1. Divulgar amplamente a licitagdo;

2. Proceder ampla pesquisa de mercado para referenciar o prego, o qual se tome atrativo para os licitantes:
3. Convalidar a especificagfio técnica junto ao mercado.

ACAO DE CONTINGENCIA:
1. Republicar o edital;

Ampliar a divulgagdo do edital, com convite direto ds empresas/entidades que apresentaram orcamento na
pesquisa de pregos.
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ANEXO I1I - INFORMACOES SOBRE A UNIDADE DE SAUDE

O HOSPITAL E MATERNIDADE DR. WALDEMAR DE ALCANTARA ¢ caracterizado como Unidade
ambulatorial, cirirgica ¢ de Pronto Atendimento, municipio de MULUNGU-CE.

O objetivo principal da Unidade ¢ colaborar para o aperfeigoamento ¢ consolidagdo do Sistema Unico de Sai-
de (SUS) po Municipio MULUNGU, garantindo a execugdo de suas diretrizes bdsicas: a universalizagdo. a
integralidade ¢ a equidade da atengdo & saide, Estruturada para oferecer condigbes 1écnicas, instalagdes fisi-
cas, equipamentos e recursos humanos especializados para prestar primeiro atendimenio aos casos de urgéncia
¢ emergéneia,

Contemplada na Rede de Atenglio Especializada e Tercidria, 0 HOSPITAL E MATERNIDADE DR. WAL-
DEMAR DE ALCANTARA faz parte do conjunto de servigosde urgéneia hospitalares da regidio, com atendi-
mento por demanda esponténea e referenciada pela Central de Regulagiio de Urgéncias do SAMU, integrado
aps demais pontos de atengiio mediante processos regulatérios, com acesso organizado pelo dispositivo do
ACCR - Acolhimento com Classificagio de Risco.

Dievera ser programada para desenvolver um trabalho assistencial com oferta 100% SUS e funcionar como
retaguarda para Unidades Bdsicas de Saide do municipio de MULUNGU, bem como deverd prestaratendi-
mento resolutivo e qualificado aos pacientes acometidos por quadros agudos ou agudizados de natureza ambu-
latorial, clinica e cinirgica, e prestar primeiro atendimento aos casos de natureza cinirgica e de trauma, estabi-
lizando os pacientes e realizando a investigaglo diagnéstica inicial, de modo a definir, em todos os casos. a
necessidade ou nio de encaminhamento aos servigos hospitalares de maior complexidade.

A Secretaria Municipal de Saide de MULUNGU busca incorporar novas estratégias ¢ modelos de gestdo para
atender as necessidades da populagdo com eficiéncia, aprimorando, avaliando os processos de trabalho e ga-
rantindo melhoria na qualidade dos servigos ofertados. O objetivo ¢ reduzir as desigualdades e garantir o aces-

s0 & servigos de urgéncia para a populagiio do Municipio.

Diante do modelo de gestio adotado, a Secretaria Municipal de Satde vem através da do HOSPITAL E MA-
TERNIDADE DR. WALDEMAR DE ALCANTARA, assegurar o alcance dos seguintes objetivos:

*  Garantir qualidade na execugio dos servigos de saide e atendimento a populagio.
» Melhorar o servigo ofertado ao usudrio SUS com assisténcia humanizada.

* [mplementar o modelo de geréncia voltado para resultados.
Evitar o éxodo do usudrio para os grandes hospitais em busca de servigos da assisténcia i saide de melhorquali-
dade e garantir a assisténcia mais rapida, evitando complicagdes do quadro clinico ¢ 0 desconforto do desloca-
mento dos usudrios.
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ANEXO IV - METAS DE PRODUCAO

HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL DR. WALDEMAR DE ALCANTARA:
Saidas Hospitalares
Considerando a forma descrita na Padronizaciio da Nomenclatura do Censo Hospitalar Brasileiro do Ministério
da Saide (2002), a CONTRATADA deverd atingir, paulatinamente, entre os 12 (dois) meses, o nimero de 600
saidas anuais, o que equivale a uma média mensal de 50 saidas, sendo os resultados evidenciados nos
Prontudrios dos Pacientes,
Indicadores de resultados:
Meta 1 - 50 Saidas Mensais médio: F a saida do paciente da unidade de intermagdo por alta (curado. melhorado
ou inalterado), evasfio, desisténcia do tratamento, transferéncia interna, transferéncia externa ou Obito. As
transferéncias internas nio sdo consideradas saidas para os clculos das estatisticas hospitalares.
Periodicidade: Mensal,
Unidade de medida: Valor Absoluto,
Meta do Indicador: 50 saidas/més.
Meta 2 - Desempenho de Média de Permanéncia de 02 (dois) dias; Representa o tempo médio em dias que os
pacientes permanecem internados no hospital. A unidade hospitalar deverd apresentar desempenho de Média de
Permanéncia de 02 (dois) dias.
Periodicidade: Mensal.
Unidade de medida: dias.
Meta do Indicador: 02 (dois) dias.
Meta 3 - Miximo 20% das gesiantes atendidas na Unidade Hospitalar encaminhadas para outros pontos
da Rede de Saade: Representa a relagiio percentual de gestantes baixo e médio risco encaminhadas para outros
pontos de aten¢dio da Rede de Saide, que deverd ser de no méximo 20% das gestantes atendidas na Unidade
Hospitalar.
Periodicidade: Mensal.
Unidade de medida: Percentual
Meta do Indicador: Até 20%
Atividade Cirargica
A CONTRATADA devera realizar aproximadamente de 480 procedimentos cirurgicos durante 12 (doze) meses,
que equivalem a uma média mensal de 40 procedimentos cirirgicos, incluidos neste total os procedimentos de
pequeno ¢ médio portes. sendo os resultados evidenciados nos Prontudrios dos Pacientes,
Indicadores de resultado:
Meta 4 - 40 Procedimentos Cirirgicos mensais: Numero de procedimentos cinirgicos de pequeno e médio
portes (incluidos os procedimentos obstétricos).
Periodicidade: Mensal,
Unidade de medida: Valor Absoluto.
Meta do Indicador: 40 procedimentos cinirgicos.
Classificagiio de Risco
Garantir classificacio de risco de 98% dos pacientes cadastrados no Pronto Atendimento, em conformidade com
o Protocolo de Classificagio definido pela instituigdo, sendo os resultados evidenciados nos Prontudrios dos
Pacientes.
Meta 5 - 98% dos Pacientes Classificados: A unidade hospitalar deverd apresentar desempenho de 98% de
classificagdo de risco dos pacientes cadastrados na urgéneia ¢ emergéncia.
Periodicidade: Mensal.
Unidade de medida: Percentual,
Meta do Indicador: 98% dos pacientes cadastrados por més.
Atendimento Ambulatorial
A CONTRATADA deverd realizar um numero de atendimentos ambulatoriais, aproximadamente de 18.000
consultas, 0 que cquivale a uma média mensal de 1.500 atendimentos, incluidos neste total as primeiras
consultas, retormos, as consultas subseqilentes, exames e procedimentos ambulatoriais sendo os resultados
evidenciados nos Prontudrios dos Pacientes.
Meta 6 - 1.500 Atendimentos Ambulatoriais: Nimero de atendimentos ambulatoriais, incluidos as primeiras
consultas, retornos, consultas subsequentes, exames ¢ procedimentos ambulatoriais, sendo evidenciados nos
Prontudrios dos Pacientes.
Periodicidade: Mensal,
Unidade de medida: Valor Absoluto.
Meta do Indicador: 1.500 atendimentos ambulatoriais.
Qualidade
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Meta 7 - 85% da Pesquisa de Opinifio com os usuirios com resultados entre excelente, dtimo € bom

A CONTRATADA deverd realizar pesquisa de opinifio com os usudrios assistidos na Unidade, seja no servigo
de urgéncia como ambulatorial e internamentos, sempre apds o atendimento. Abordar de maneira geral a
gualidade do atendimento. estrutura, humanizagio ¢ processos e resultados.

Periodicidade: Mensal,

Unidade de medida: Excelente, 6timo, bom, ruim ¢ péssimo.

Meta do Indicador: Apresentar mensalmente acima de 85% dos resultados em Excelente, 6timo ¢ bom,

Meia 8 - 80% da Pequisa de Opinifio com os colaboradores respondida por semesire

A CONTRATADA devera realizar pesquisa de opinido com os colaboradores lotados na Unidade sem qualquer
tipo de identificagiio das respostas.

Periodicidade: Semestral

Unidade de medida: Percentual.

Meta do Indicador: Minimo de 8(%4 dos colaboradores com pesquisa respondida por semestre.

Meta 9 - Minimo de 1 atividade de Educaciio Continuada realizada por més

A CONTRATADA deverda manter um sistema de educagio continuada com os colaboradores da Unidade com
temas ¢ assuntos acordados a partir de uma organizagio de processos que visem organizar ¢ melhorar os
processos de trabalho.,

Periodicidade: Mensal,

Unidade de medida: Namero de atividades realizadas

Meta do Indicador: Minimo de 1 atividades de educaciio continuada realizadas por mis.
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ANEXO V - RELACAO MINIMA DE RECURSOS HUMANOS POR CATEGORIA PROFISSIONAL

ADMINISTRACAO
CATEGORIA

Diretor Geral (Gestor)

Diretor Técnico (Médico)
(rerente Operacional Enfermagem

ATENDIMENTO MEDICO

MEDICOS - ESPECIALIDADES

Clinica Médica

OUTRAS PROFISSOES - NIVEL UNIVERSITARIO:
Enfermeiro

Farmacéutico

Nutricionista

Assistente Social

OUTROS PROFISSIONAIS:
[ Técricos de Laboratisrio
Técnicos de Radiologia

Técenicos de Enfermagem
Auxiliar Administrativo
Técnico de Informatica

Almoxarife

Recepcionista

Auxiliar Almoxarifado

Auxiliar de Higienizagio/Servigos Gerais
Técnico de Manutengiio

Motorista

Vigilante/Portaria

Auxiliar de Farmdcia

Maqueiro
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ANEXO VI - ROTEIRO PARA ELABORACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO

1. Este Anexo destina-se a orientar os concorrentes para elaboragio do projeto a ser apresentado, devendo
conter, invariavelmente, todos os seus itens indicados neste roteiro.

2. Titulo - Proposta de Trabalho para a Gestdo, Operacionalizagio e Execugdo das Agdes e Servigos de
Saide do HOSPITAL E MATERNIDADE DR. WALDEMAR DE ALCANTARA, conforme

Edital de Chamamento Piiblico N* 003/2024.

3. Roteiro

Introdugio

Contextualizagio da populagio beneficiada e do territorio habitado pela mesma, através da apresentagdo do
perfil socio-econdmico e epidemiologico dos sistemas oficiais do Ministério da Saiide, bem como da rede de
servigos disponivel.

Apresentaciio da filosofia de gestio da proponente, incluindo organograma (vertical) proposto para a Unidade
Hospitalar a ser gerida.

Objetivo Geral. (Apresentar um tnico objetivo geral).

Objetivos especificos. (Apresentar, no méximo, 20 objetivos especificos).

4. Metodologia de trabalho.

Deverd apresentar a descrigio do modo como a proponente promoverd a Qualidade Técnica ¢ fard a Gestio de
Servigos, a Gestio de Pessoas e a Articulagiio com a Rede de Servigos.

Deverd apresentar a descriglio do modo como atendera as exigéncias contidas, nos ANEXOS: 11 {INFOR-
MACOES SOBRE A UNIDADE DE SAUDE), IV (METAS DE PRODUCAO) ¢ V (RELACAO MINI-
MADE CATEGORIA PROFISSIONAL). No que diz respeito ao ANEXO V, a proponente deve apresentar o
quadrode pessoal com a quantificagio exigida pelas normas do Ministério da Saide e dos respectivos Conselhos
deClasse, considerando o perfil da unidade. Utilizar nesta alinea, no méximo, 40 laudas.

Acdes a serem desenvolvidas visando concretizar 0s objetivos estabelecidos pela proponente. (Uma agdodeve
demonstrar o procedimento que serd adotado para executar os objetivos do projeto, tendo em vista maximizar
a eficiéncia na realizaglio dos mesmos),

Agdes para a promogdo da Qualidade Técnica: (Apresentar, no méaximo, 10 agdes).

Agides para a gestio de servigos; (Apresentar, no maximo, 16 agdes).

Agdes para a gestdo de pessoas; (Apresentar, no maximo, 10 agbes).

Agdes para a articulagio com a rede de servigos. (Apresentar, no méiximo, 10 agdes).

5. Plano de trabalho

ACOES m'mm RESPONSAVEIS(*) PERIODICIDADE
Qualidade Técnica

Giestiio de servigos

(Grestiio de pessoas

Articulagdio com a rede de servigos
*Indicar 0 cargo ou fungio do(s) responsdvel(is).

1) Dimensionamento do quadro de pessoal, conforme modelo apresentado no ANEXO IX deste Edital.
b) PROPOSTA DE PRECO - deverd ser apresentada sem emendas ou rasuras, contendo: o valor anual glo-
bal. valor das parcelas mensais e os valores que constam nos ANEXOS: X {Modelo de Planilha de Cus-
tos/Despesas mensais), X - A (Composigio dos Encargos Sociais e dos Impostos/Taxas/Contribuigbes e
respectivas base de edleulo). (Utilizar, no méximo, 3 laudas).
b.1) Observacbes sobre a formatacgiio:

e  Apresentagiio: digitado, utilizando fonte n° 12, Times New Roman ou Arial.

* Espacamento Simples. Margem superior 3 cm, margem inferior 2 cm. Margem esquerda 3 cm,

margemdireita 3 cm.
s Impressdo em lauda - frente,
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ANEXO VII - PARAMETROS PARA JULGAMENTO DA PROPOSTA DE TRABALHO

1. A Proposta de Trabalho para a gestdo, operacionalizagio e execugho das agdes e servigos de satde do
HOSPITAL E MATERNIDADE DR. WALDEMAR DE ALCANTARA, scré analisada ¢ pontuadaconforme

o quadro a seguir
ITEM 01
VALOR
CRITERIO SUB ITEM Tk | TOTAL
(MAXIMO)
1.1 Experiénciaem |1. Gerenciamento de
Geréncia Hospitalar | Unidades de Pronto
Prdpria, com Sefor de | Atendimento ¢/ou de 15
Urgéncia/Emergéncia, | Servigos de Urgéncia | 0 ong
e em Gerénciade |e¢ Emergéncia pelo
Unidades Hospitalares | periodo minimo de 24
e/ou de Servigos de | meses
Urgéncia/Emergéncia | 11.  Hospitais  com
Prdprios; - Avaliaa | Setor  de Urgéncia 3 PONTOS
capacidade gerencial | /Emergéncia de 20 a
1. Experiécnia Gerencial por demonstraglo de | 49 leitos.
experiéncia em [II. Hospitais com
Geréncia Hospitalar | Setor de ;
Propria, com Setor de | Urgéneia/Emergéncia FPONTOR
Urgéneia/Emergéncia, | entre 50 e 100 leitos.
¢ em gestio de
Unidades de Pronto | TV. Hospitais com
Atendimento e/ou de | Setor de
Servigos de Urgéncia/Emergéncia L PONTSR
Urgéncia/Emergéncia | entre 100 a 120 leitos.
proprios. PTON-
Total Ttem 1: TOS
ITEM 02
VALOR
ITENS DE
CRITERIO SUB ITEM AVALIACAO mrm
1. Apresentagio de
Certificado de
Acreditagiio
Hospitalar (em
Unidade  Hospitalar
com Setor de
Urgéncia/Emergéncia) 5 PONTOS
emitido por
Organismo
hecid cada
2. Qualidade Téenica — Verifica a certificagdo da g:le'lﬁca;uﬂ \-‘H.IE{ 1.0
qualidade de servigos de saiide, geridos pela ponto, reconhecida a
Organizagio Social, e, o mivel de assisténcia proposto. wm@o de até 05
Certificados).
. Apresentagio da
proposia
funcionamento  das
Comissdes/
Noclson/Consitl;, | STONTOS
constantes no Anexo
I. que implantara,
na Unidade,
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especificando:  perfil
dos membros
COMPONENLEs,
objetivos, metas e
fregliéncias de
reuniies.

IIl. Apresentagio da
metodologia de
monitoramento e
divulgaco do alcance
dos indicadores
quamitati\rns e
qualitativos do
Contrato de Gestio,
especificando: agdes a
serem  desenvolvidas
para que os | 5 PONTOS
funcionarios da
Unidade conhegam as
metas contratadas e os
resultados  mensais
alcancados;
sistemdtica de
aplicagdes de agbes
corretivas de
desempenho a partir

do monitoramento.
15 PON-
Total ltem 2 TOS
ITEM 03
VALOR

TOTAL
(MAXIMO)

ITENS DE
CRITERIO SUB ITEM AVALIACAO

I. A proposta de
trabalho  prevé a
estrutura e estabelece
normas ¢ rotinas para | 3 PONTOS
o funcionamento da
Urgéncia e
Emergéncia.
II. A proposta de
trabalho  prevé o
acesso ao atendimento
3. Modelo de Gestio — Avalia o0 modelo de de Urgéneia e
gestdo proposto que serd utilizado para a 1.1. Gestiio de Emergémh? utilizando | 3 PONTOS
operacionalizagio da unidade. O modelo deve ) .Ser\'iws o Acolhimento ¢
contemplar aspectos da gestdo de servigos ¢ Classificagio de
gestio de pessoas. Risco, segundo
normas do MS.
[I. A proposta de
trabalho  prevé a
estrutura e estabelece
normas e rotinas para | 3 PONTOS
o funcionamento do
Servigo de
Enfermagem.
V. A ta de
! . Atabalho o eve  a| 3 PONTOS

e
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estrutura e estabelece
normas € rolinas para
o funcionamento do
Servigo Social.

V. A proposta de
trabalho  prevé a
estrutura e estabelece
normas e rotinas para
o funcionamento do
Servigo de Nutrigio,
VL. A proposta de
trabalho prevé a
estrutura e estabelece
normas e rotinas para
o funcionamento do
Servico de Farmdcia.
VIl. A proposta de
trabalho  prevé a
estrutura ¢ estabelece
normas e rotinas para
o [uncionamento do
Laboratdrio.

VIII. A proposta de
tmhﬂlhﬂ pﬁ'\-‘é a8
estrutura e estabelece
normas ¢ rolinas para | 2 PONTOS
o funcionamento do
Servigo de Arquivo
Médico e Estatistica.
IX. A proposta de
trabalho  prevé &
estrutura ¢ estabelece
normas ¢ rotinas para
a Lavanderia
Hospitalar.

X. A proposta de
trabalho  prevé as
normas ¢ rolinas para
o processamento ¢ | 2 PONTOS
gerenciamento de
Residuos Solidos de
Sande.

XL A proposta de|2 PONTOS
Im.bﬂlhﬂ 'p'_l'E\-'E B
estrutura e estabelece
normas e rotinas para
a aquisicio e
armazenamento de| 2 PONTOS

2 PONTOS

1 PONTOS

2 PONTOS

2 PONTOS

maleriais e
medicamentos
{Lugisuca de
Suprimentos).

XIl. A proposta de
trabalho  prevé a
estrutura ¢ estabelece
normas € rotinas para
o Faturamento de
Contas Hospitalares,

2 PONTOS
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XIII. A proposta de
trabalho  prevé a
estrutura ¢ estabelece
normas e rotinas para
a manutengio predial
e de equipamentos
inciso | - Da
Contratada, da
Clausula Terceira -
Dos  Compromissos
das Partes, do
Contrato de Gestlo.
XIV. A proposta de
trabalho  prevé a
estrutura ¢ estabelece
normas ¢ rolinas para
a Contratagdo de
Servicos de Terceiros.
L. A proposta
estabelece normas ¢
rotinas para a selegio
de pessoal, inclusive a
titulo de PRIMEIRO
EMPREGO.
Il. A proposta prevé o
3.2. Gestiio de desenvolvimento  de
Pessoas atividades de | 2 PONTOS
educagio permanente
dos trabalhadores.
Il. A proposta prevé
a execugio de Politica
de Seguranca no| 2 PONTOS
Trabalho ¢ Prevengiio

de Acidentes.
38 PON-
it G

—_—
ITEM 04
VALOR

TOTAL
(MAXIMO)

2 PONTOS

1 PONTOS

2 PONTOS

ITENS DE
CRITERIO SUB ITEM AVALIACAO

¥: A proposta
apresenta um estudo
do  perfil  socio-
econdmico e| 1PONTO
epidemiologico  da
populagiio beneficiada
pela Unidade.

11. A proposta prevé a
articulagho com  as
demais Unidades da
Rede, a fim de
facilitar, sempre que
necessario seguimento
{ acompanhamento do
usudirio pds-alta.

Total Item 4 | 2 PONTOS

CRITERIO i SUBITEM | /ITENS DE [ VALOR

4. Articulagdo com a rede — Avalia a proposta de
articulagdo da unidade com a rede de servigos

1 PONTO

\J
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AVALIACAO TOTAL
| (MAXIMO)
L A proposia
apresenta clareza e| 1PONTO
objetividade.
II. A proposia
apresenta dominio do
conteiido proposto no KERRELG
edital.
5. Objetividade e Clareza — Avalia se a proposta . A  proposta
transmite as informagdes necessdrias para o sew perfeito |cumpriv o  roteiro 2 PONTOS
entendimento. {mmexo  VII) para :
¢laboragiio da mesma.
IV. A proposta
apresenta  objetivos
definidos _ € | PONTO
compativeis com o
contedido proposto no
edital.
Total Item 5 | §
100 PON-
Total de Pontos TOS

12. SERAO DESCLASSIFICADAS AS PROPOSTAS QUE:

Niio atingirem a pontuaciio minima de 50 pontos

Que contiverem uma estimativa de despesas para custeio das atividades da unidade com valores manifestamente
inexequiveis.

13. CALCULO DO INDICE TECNICO E DA NOTA DE PRECO DA PROPOSTA

O Julgamento da proposta de trabalho serd definido através do ITP (Indice Técnico da Proposta de Trabalho),
que consistird no resultado da apuragiio obtida na Nota Técnica (NT), dividida pela maior pontuagdo de Nota
Técnica (MNT) dentre todas as propostas;

ITP=NT
MNT

O julgamento das Propostas para a definigdo da Nota de Prego (MNP) seriio avaliados os Pregos Propostos (PP)
pelos ]?a:ticipmnes da sele¢dio, sendo atribuida nota dez (10) a Proposta de Menor Prego (MP), conforme formula
a seguir:

NP = MP
PP

A classificagio das propostas far-se-i pela média ponderada das propostas de trabalho e de preco, mediante a
aplicagdo da seguinte formula com os respectivos pesos:

PROPOSTA DE TRABALHO: PESO =170
PROPOSTA DE PRECOS: PESO =30 A= ((ITP x 70) + (NP x 30))/ 10

Onde:
A= Avaliacio
ITP = Proposta de Trabalho NP = Proposta de Pregos

Serd declarada vencedora do processo de selegdo a entidade juridica classificada, cuja avaliagio totalda proposta
de trabalho e prego, venha a obter a melhor pontuagiio, assim considerada aquela que atingir amaior média ponde-
rada das valorizagdes das propostas de trabalho ¢ de prego, de acordo com a formula acima descrita,

O
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ANEXO VIII - DIMENSIONAMENTO DO QUADRO DE PESSOAL

el CARGA

it cireoni | o e % | smciMEDE |HORIRS [ saring | SNEARES
ADE A | PROFISSIONA | CONTRATACA| A T Bty
CUpEOs 15 0 SEMANA | BRUTO | bpoticro,

L

Total
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ANEXO IX - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS/DESPESAS MENSAIS

3| 4

ITENS DEDESPESAS | s| 6| 7/8|9 10|11

mF

2

1. Pessoal

1.1. Salarios

1.2. Outras Formas de Contratagao (@
1.3. Encargos/Beneficios ')

2. Medicamentos

3. Materiais

3.1. Materiais Hospitalares

3.2, Gases Medicinais

4. Materiais Diversos |
4.1. Material de Higienizaglio |
4.2, Matenal/'Géneros Alimenticios
4.3. Material Expediente

4.4, Combustivel

4.5, GLP

4.6, Material de Lavanderia

5. Manutengiio

5.1, Material de Manutengio

5.2. Servigos de Manutengio

6. Seguros/Impostos/Taxas

6.1, Seguros (Imdvel e Automavel)
6.2 Impostos/Taxas ©/

7. Telefonia

% Agua
. Energia Elétrica

10. Prestagiio de Servigos
Tereciros (exceto servigos médicos)
111. Informética

13. TOTAL GLOBAL

14. Recurso Adicional (10%) - '
OBS.:

{a) ltem 1.2. - Especificar outras formas de contratagiio;

(b) ltem 1.3. - Especificar aliquotas de encargos sociais, trabalhistas e beneficios bem como suas formas de
incidéncia no ANEXO X-A; )

(¢) ltem 6.2. - Especificar composigo dos valores de impostos, taxas e contribuigdes ¢ formas de tributagdo,
bem como suas formas de incidéncia no ANEXO X-A;

OBS.*: Fsta planilha deverd ser acompanhada pela memoria de cdlculo da composigo dos custos de cadaitem de
despesa.
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ANEXO X - COMPOSICAO DOS ENCARGOS SOCIAIS E DOS
IMPOSTOS/TAXAS/CONTRIBUICOES ERESPECTIVAS BASE DE CALCULO (%)

Encargos Sociais/Impostos/Taxas/Contribuigies Base de Cilculo Aliquota %

]
Observagiio : Esta planilha devera ser acompanhada pela memoria de calculo utilizada para a composigio dos
percentuais de aliquota adotados para os encargos/impostos/taxas/contribuigdes.
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ANEXO X.A - RELACAO DOS BENS MOVEIS E IMOVEIS PARA PERMISSAO DE USO
N deo Especificaciio do Patriminio Conservagiio | Situagiio
Tomhamento e

17790 | ELETROCARDIOGRAFO/ELETROCARDIOGRAFO Novo. | Emuso
DESFIBRILADOR EXTERNO AUTOMATICO

17793 | DEA/DESFIBRILADOR EXTERNO AUTOMATICO - DEA ey, | Bavme
REANIMADOR PULMONAR MANUAL

17922 |PEDIATRICO/REANIMADOR  PULMONAR  MANUAL| Novo | Emuso
PEDIATRICO |
REANIMADOR PULMONAR MANUAL |

17923 | ADULTO/REANIMADOR PULM(}INAR MA?EUAL ADULTO Neve. || Banimg
ASPIRADOR  DE _ SECRECAO  ELETRICO - A4S ,

17924 | PLUS/ASPIRADOR DE SECREGAQ ELETRICO - A4S PLUS Hovy ) B
FOCO CIRURGICO DE SOLO MOVEL/EOCO CIRURGICO DE : |

17925 SOLO MOVEL MNovo Em uso

30925 | TENDA TIPO PIRAMIDE 5X5/TENDA TIPO PIRAMIDE 5X5 Nowo, | Fme

50936 | TENDA TIPO PIRAMIDE SX5/TENDA TIPO PIRAMIDE 5X5 Nove | Een o

20927 | TENDA TIPO PIRAMIDE 4X4/TENDA TIPO PIRAMIDE 4X4 Sowr | Eeeiso
AUTOCLAVE HORIZONTAL DE SOLO 100L- PHOENIX

21731 | LUFERCO/AUTOCLAVE HORIZONTAL DE SOLO 100L-| Novo | Emuso
PHOENIX LUFERCO
APARELHO CELULAR LG K415 - IMEI A: 351090-69-547969- ) :

22352 | 3/ APARELHO CELULAR LG K41S - IMEI A: 351090-69-547969-7 |  Nove | Fmuso

53350 |ESTABILIZADOR/ESTABILIZADOR Ve | Boam
CAMERA __ DE __ VIDEO _ MONITORAMENTO -

22362 | INTELBRAS/CAMERA DE VIDEO MONITORAMENTO —| Novo | Emuso
INTELBRAS
CAMERA  DE  VIDEO _ MONITORAMENTO -

22363 | INTELBRAS/CAMERA DE VIDEO MONITORAMENTO —| Novo | Emuso
INTELBRAS
CAMERA _ DE  VIDEO  MONITORAMENTO -

22364  |INTELBRAS/CAMERA DE VIDEO MONITORAMENTO -| Novo | Emuso
INTELBRAS
CAMERA  DE  VIDEO  MONITORAMENTO

22365 INTELBRAS/CAMERA DE VIDEO Novo Em uso
MONITORAMENTO - INTELBRAS
CAMERA _ DE _ VIDEO _ MONITORAMENTO -

22366  |INTELBRAS/CAMERA DE VIDEO MONITORAMENTO -| Novo | Emuso
INTELBRAS
CAMERA _ DE _ VIDEO __ MONITORAMENTO -

22367 |INTELBRAS/CAMERA DE VIDEO MONITORAMENTO -| Novo | Emuso
INTELBRAS
CAMERA _ DE _ VIDEO  MONITORAMENTO -

22368  |INTELBRAS/CAMERA DE VIDEO MONITORAMENTO -| Novo | Emuso
INTELBRAS
CAMERA __DE _ VIDEO  MONITORAMENTO -

22369 | INTELBRAS/CAMERA DE VIDEO MONITORAMENTO Nevo: | Eanwuso
INTELBRAS

32382 | MONITOR 19 POLEGADAS/MONITOR 19 POLEGADAS Novo, | Emuso
CENTRAL DE GRAVACAO DVR 8 CANAIS/CENTRAL DE _

22383 | GRAVACAO DVR 8 CANAIS ) ke R
GELAGUA DE COLUNA PARA GARRAFAO DE 20L

22972 | ESMALTEC/GELAGUA DE COLUNA PARA GARRAFAO DE| Novo | Emuso
20L - ESMALTEC

22979 | GELADEIRA ESMALTEC/GELADEIRA ESMALTEC Nove | Emuso

33392 | MONITOR PHILIPS 18.5 POL/MONITOR PHILIPS/18,5 POL Novo | Biwo

v
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APARELHO DE AR CONDICIONADO PHILCO/APARELHO DE )

23394 | AR CONDICIONADO PHILCO bove:  [‘Emige
APARELHO DE AR CONDICIONADO PHILCO/APARELHO DE

E

23395 | AR CONDICIONADO PHILCO bave i

33396 | ARMARIO AEREO 3 PORTAS/ARMARIO AEREO 3 PORTAS Nove | Emuso

33398 | ARMARIO AEREO 3 PORTAS/ARMARIO AEREO 3 PORTAS eve: | Rinwso
FREEZER E REFRIGERADOR HORIZONTALFREEZER E

23400 | P EFRIGERADOR HORIZONTAL Nove! | s

23401 | FREEZER PORTA VERTICAL/FREEZER PORTA VERTICAL Novo | Emi

33402 | MAQUINA DE LAVAR /MAQUINA DE LAVAR How | Totiid

23403 | ESTANTE DE ACO/ESTANTE DE ACO Novo, | Eai v

33404 | ESTANTE DE ACO/ESTANTE DE ACO ove: | Exuso

33405 | ESTANTE DE ACO/ESTANTE DE ACO Mosor | Enmn

33406 | ESTANTE DE ACO/ESTANTE DE ACO Novo. | Bwuso

33413 | ARMARIO DE ACO/ARMARIO DE ACO Mevo: | Emuso

33415 | ARMARIO DE ACO/ARMARIO DE ACO Fows. | Emase
CADEIRA EM ACO. COM RODIZIO E ASSENTO/ENCOSTO _

L ESTOFADO/cadeira em ago, com rodizio e assento/encosto estofado Neva e
CADEIRA EM ACO, RODIZIO E SEM BRACO/CADEIRA EM _

23431 | A0, RODIZIO E SEM BRACO oo s i
CADEIRA EM ACO, RODIZIO E SEM BRACO/CADEIRA EM 2

23432 | 40, RODIZIO E SEM BRACO Novh ciheed

33433 | LONGARINA 4 LUGARES/LONGARINA 3 LUGARES Nova. | Bmius

33335 | CARRO DE CURATIVO/CARRO DE CURATIVO Nove | Exitiso

33436 | CARRO DE CURATIVO/CARRO DE CURATIVO Novo | Emuso
MESA PARA COMPUTADOR EM MDF COM 3

23442 |GAVETAS/MESA PARA COMPUTADOR EM MDF COM 2| Novo | Emuso
GAVETAS

33455 | ESTANTE DE ACO/ESTANTE DE ACO Nove | Emuso
CADEIRA FIXA ASSENTO NA COR PRETA/CADEIRA FIXA

23456 | \SSENTO NA COR PRETA Nove: | Bmupo
CADEIRA FIXA ASSENTO NA COR PRETA/CADEIRA FIXA -

23457 | ASSENTO NA COR PRETA Novo. | Emuso
CADEIRA FIXA ASSENTO NA COR PRETA/CADEIRA FIXA :

23458 | \SSENTO NA COR PRETA Moo, | Emise
CADEIRA FIXA ASSENTO NA COR PRETA/CADEIRA FIXA

23474 | ASSENTO NA COR PRETA Nowa! | Esumo

73475 |CADEIRA FIXA ASSENTO NA COR PRETA/CADEIRA FIXA| | .
ASSENTO NA COR PRETA
CADEIRA FIXA ASSENTO NA COR PRETA/CADEIRA FIXA

23476 | \SSENTO NA COR PRETA Nova) | Bmamo
CADEIRA FIXA ASSENTO NA COR PRETA/CADEIRA FIXA

47T | ASSENTO NA COR PRETA Wepe | i
CADEIRA FIXA ASSENTO NA COR PRETA/CADEIRA FIXA :

3478 | ASSENTO NA COR PRETA Navo Emuso

73479 | CADEIRA FIXA ASSENTO NA COR PRETA/CADEIRA FIXA| o | .
ASSENTO NA COR PRETA '
CADEIRA FIXA ASSENTO NA COR PRETA/CADEIRA FIXA

23480 | \SSENTO NA COR PRETA Novo: | Emwme
CADEIRA FIXA ASSENTO NA COR PRETA/CADEIRA FIXA _

23481 | \GSENTO NA COR PRETA Mova: || Fauves

13452 | CADEIRA FIXA ASSENTO NA COR PRETA/CADEIRA FIXA| = | .
ASSENTO NA COR PRETA

23433 |CADEIRA FIXA ASSENTO NA COR PRETAICADEIRA FIXA| | .
ASSENTO NA COR PRETA

73434 |CADEIRA FIXA ASSENTO NA COR PRETA/CADEIRA FIXA| B
ASSENTO NA COR PRETA _ e |

LA
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—_ CADEIRA FIXA ASSENTO NA COR PRETA/CADEIRA FIXA NA o
COR PRETA ovo Em uso
23497 | CADEIRA FIXA ASSENTO NA COR PRETA/CADEIRA FIXA NA » i
COR PRETA it pachocd
CADEIRA FIXA ASSENTO NA COR PRETA/CADEIRA FIXA NA .
23499 | cor PRETA ) Toye: | B
23519 | CADEIRA FIXA ASSENTO NA COR PRETA/CADEIRA FIXA N R
% ASSENTO NA COR PRETA e e
23520 | CADEIRA FIXA ASSENTO NA COR PRETA/CADEIRA FIXA Nk —
ASSENTO NA COR PRETA e
5949 CADEIRA FIXA ASSENTO NA COR PRETA/CADEIRA FIXA NG B
ASSENTO NA COR PRETA bl ke
— CADEIRA FIXA ASSENTO NA COR PRETA/CADEIRA FIXA — —
ASSENTO NA COR PRETA : ;
23541 BIRO COM 3 GAVETAS/BIRDO COM 3 GAVETAS Novo Em uso
556 ESSE{; EM ACO COM RODIZIO/CADEIRA EM ACO COM — —
23544 Egg{:ﬁg EM ACO COM RODIZIO/CADEIRA EM ACO COM Nvo —
S Eggrz:ﬁ‘;. EM ACO COM RODIZIO/CADEIRA EM ACO COM = -
7si8 Eggg:% EM ACO COM RODIZIO/CADEIRA EM ACO COM Nt o
23560 LONGARINA 5 LUGARES/LONGARINA 5 LUGARES Novo Em uso
23561 LONGARINA 5 LUGARES/LONGARINA 5 LUGARES Novo Em uso
23562 LONGARINA 5 LUGARES/LONGARINA 5 LUGARES Novo Em uso
CPU CORE I5. 4GB DE MEM DDR3, HD 500/CPU CORE 15, 4GB
23692 DE MEM DDR3. HD 500 Novo Em uso
23851 EXTINTOR DE PO QUIMICO/EXTINTOR DE PO QUIMICO Novo Em uso
23852 EXTINTOR DE PO QUIMICO/EXTINTOR DE PO QUIMICO Novo Em uso
23853 EXTINTOR DE PO QUIMICO/EXTINTOR DE PO QUIMICO Novo Em uso
23854 EXTINTOR DE PO QUIMICO/EXTINTOR DE PO QUIMICO Movo Em uso
73855 EXTINTOR DE PO QUIMICO/EXTINTOR DE PO QUIMICO Novo Em uso
23856 EXTINTOR DE PO QUIMICO/EXTINTOR DE PO QUIMICO Novo Em uso
23857 EXTINTOR DE PO QUIMICO/EXTINTOR DE PO QUIMICO Novo Em uso
23858 EXTINTOR DE PO QUIMICO/EXTINTOR DE PO QUIMICO Novo Em uso
23859 EXTINTOR DE PO QUIMICO/EXTINTOR DE PO QUIMICO Novo Em uso
23860 EXTINTOR DE PO QUIMICO/EXTINTOR DE PO QUIMICO Novo Em uso
23861 EXTINTOR DE PO QUIMICO/EXTINTOR DE PO QUIMICO Novo Em uso
23862 EXTINTOR DE PO QUIMICO/EXTINTOR DE PO QUIMICO Novo Em uso
23863 EXTINTOR DE PO QUIMICO/EXTINTOR DE PO QUIMICO Novo Em uso
23864 EXTINTOR DE PO QUIMICO/EXTINTOR DE PO QUIMICO Novo Em uso
23865 EXTINTOR DE PO QUIMICO/EXTINTOR DE PO QUIMICO Navo Em uso
23866 EXTINTOR DE PO QUIMICO/EXTINTOR DE PO QUIMICO Novo Em uso
BOMBA DE INFUSAD - MARCA: YONAH/BOMBA DE :
24110 | (NFUSAO - MARCA: YONAH NMowvs: || Emiwe
CAMA HOSPITALAR MANUAL FOWLER/CAMA HOSPITALAR :
24830 |\t ANUAL FOWLER Nove: | Enuso
CAMA HOSPITALAR MANUAL FOWLER/CAMA HOSPITALAR
24831 MANUAL FOWLER Novo Em uso
CAMA HOSPITALAR MANUAL FOWLER/CAMA HOSPITALAR
o)
24832 | MANUAL FOWLER Novo | Emuse
24833 CAMA HOSPITALAR MANUAL FOWLER/CAMA HOSPITALAR o T
MANUAL FOWLER :
CAMA HOSPITALAR MANUAL FOWLER/CAMA HOSPITALAR
24834 MANUAL FOWLER Novo Em uso
24835 CAMA HOSPITALAR MANUAL FOWLER/CAMA HOSPITALAR Novo Em uso

K72
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MANUAL FOWLER
>4g36 | CAMA HOSPITALAR MANUAL FOWLER/CAMA HOSPITALAR |\ | fur uso
MANUAL FOWLER
CAMA HOSPITALAR MANUAL FOWLER/CAMA HOSPITALAR :
24837 MANUAL FOWLER Novo Em uso
vagsg | CAMA HOSPITALAR MANUAL FOWLER/CAMA HOSPITALAR | |
MANUAL FOWLER ; ?
74839 | CAMA HOSPITALAR MANUAL FOWLER/CAMA HOSPITALAR | oo = [ .
MANUAL FOWLER ;
34841 |MESA PARA COMPUTADOR/MESA PARA COMPUTADOR Novo | Emiso
35013 | CADEIRA DE RODAS/CADEIRA DE RODAS Nove | Eenuso
35014 | CADEIRA DE RODAS/CADEIRA DE RODAS Novo | Emuso
35015 | CADEIRA DE RODAS/CADEIRA DE RODAS Nove | Emuso
35016 | CADEIRA DE RODAS/CADEIRA DE RODAS Novo | Emuso
DEA - DESFIBRILADOR EXTERNO AUTOMATICO/DEA -
23025 | DESFIBRILADOR EXTERNO AUTOMATICO Move | Emuso
CARDIOVERSOR ECAFIX - MDF 03B/CARDIOVERSOR , ,
25026 ECAFIX - MDF 03B ) Novo Em uso
35027 | BOMBA DE INFUSAQ/BOMBA DE INFUSAO N | Bmme
35028 | BOMBA DE INFUSAO/BOMBA DE INFUSAO Nove | Emuse
35505 | CARRO DE EMERGENCIA/CARRO DE EMERGENCIA Novo | Emiso
35506 | CARRO DE EMERGENCIA/CARRO DE EMERGENCIA Nove | Emuso
26576 E&GE INDUSTRIAL 06 BOCAS/FOGAO INDUSTRIAL 06 N Eim uso
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De acordo com as disposigies contidas no Edital de Chamamento Pablica N* 0032024, ATESTO que nesta
data, o Sr(™) 20000000000 XX XXX, inserito no (SIGLA) ou RG sob o n.? XXXX tendo scapresemt
do na qualidade de representante da Instituigiio inscrita no CNPJ sob o n®. XXXXXXXX, acompanhado por
mim, visitou as instalagoes fisicas a secrem utilizadas na prestagio dos Servigos/Atividades e obteve as informagdes
necessdrias para o cumprimento das obrigagdes decorrentes do presente objeto do citado edital.

XXXXXX, XX de XXXXXX de 2024.

Prefeitura Municipal de MULUNGU-CE

Servidor que acompanhou a vistoria JO0OCCOOOOOOOOOOOOOXX
Representante da Instituiglio XXNOO0OO00OOOOOOOOOCOONX

ANEXO XII - MODELO DE CREDENCIAL DO REPRESENTANTE DA ENTIDADE

Pelo  presente instrumento de  representagio  credencio o Senhor(a)

nacionalidade, estado civil, profissio), poriador do Registrode ldentidade N.° , expedido pela
devidamente inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda, sob o N° .
residente ¢ domiciliado na Cidade de_, Fstado o (a) .4 Rua <N . Comg  meu

mandatdrio, para representar esta Pessoa Juridica podendo praticar todos os alos necessdrios relativos ao
processo de selecdio de N.” .

Preliminanmente, declaro que a nossa Pessoa Juridica aceita. sem ressalvas, as condigdes previstas norefe-
rido Edital.

AXXXXX, XX de XXXXXX de 2024,

(Nome, carimbo e assinatura do representante legal da Pessoa Juridica)
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ANEXO XIII - MODELO DE DECLARAGAO DE COMPROMETIMENTO A EXECUCAO DOS SER-

Chamamento Piablico N.”

Pela presente DECLARACAO, tomo publico para o fim que se especifica no Chamamento Puablico
N , queconhego o inteiro teor do Edital da Seleg@o que objetiva sistematizar a melhor escolha
para a gestiio, operacionalizaglio e execuglo das agdes e servigos de saide do HOSPITAL E MATERNIDADE
DR. WALDEMAR DE ALCANTARA.

Declaro também que me proponho a prestar na Unidade de Satde os servigos descritos nas propostas apresen-
tadas, entendendo que tais propostas 18m a validade de 60 (sessenta) dias a partir da data de aberturada selegdio.

Declaro que conhego as leis € normas juridicas que respaldam tal edital de seleglio, em especial a Lei Munici-
pal n° 483, de 18 de margo de 2024, e Lei Federal n° 8.080/90 e 8.142/90, cabendo-me, no que se refere as
tiltimas, firmar a minha intengio de obedecer aos principios e Legislagio do Sistema Unico de Saude SUS ¢
respeitar o cardter publico da Unidade de Sadde.

XXXXXX, XX de XXXXXX de 2024.

(Nome, carimbo e assinatura do representante legal da Pessoa Juridica)

Ref.: CHAMAMENTO PUBLICO N* XXXX/2024

QITTORGANTE = s e i s por seu representante legal

.. (Nacionalidade, estado civil, pruf' ssfio) portador do Registro de Iden-
tidade N.° . cxpedldu pcla s ccicicmeencenee. devidamente inscrito no Cadastro
de chmas F{sn:a.-, du an‘t&nu daFaz.mda sub 0 N“ ................................ residente ¢ domiciliado na
cidade de i Estadn: de s & Rud acidicaiies Niawasna forma de

seus estatutos, outorga a: (OUTORGADO) ...
(Nacionalidade, estado civil, profissdo). porl.a.dur du chlstru dr.-. Idmudach B cxped:da pcla
residente e domiciliado na cidade de i Es[ﬂdu | e S e s L | Rua
.......................................... it . PODERES p&nl assinar em nome da Outorgante o eventual Con-
trato de Gestio e demais docmnmm:-, r:lauvus i execugdo do objeto do presente Chamamento Publico, em
cervedvunenrel veeneey COTMFOTME Aviso de Edital N.° . publicado no dia ....../.....J....... podendo o dito procurador,
no exercicio do presente mandato, praticar todos osatos necessérios ao seu fiel cumprimento, obrigando-nos e ans
nossos sucessores, pelo que tudo da por bom, firme e valioso.

XXXXXX, XX de XXNXXXX de 2024,

{Assinatura do Outorgante)
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ANEXO XV - MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA

A
Prefeitura Municipal de MULUNGU - ESTADO DO CEARA

A . inserita no CNPJ sob o n’ , sediada
. DECLARA que:

a) Cumpre o disposto no inc. XXXIII do art. 7° da Constituigio Federal, para fins de atendimento do inci-
s0 VI do art. 68, da Lein® 14.133/21;

b) Declaraghio de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais parao
cumprimento das obrigagdes objeto da licitagio;

¢) Nio incorre nas condides impeditivas do art. 14 da Lei Federal n° 14.133/21;

d) Atende aos requisitos de habilitagio, declarando que respondera pela veracidade das informagdes pres-
tadas, na forma da lei (em atendimento ao inciso [ do art. 63 da Lein® 14.133/2021);

¢) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas, conforme artigo 63, IV dalei 14.133/2021

f) Suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos tra-
balhistas assegurados na Constituigio Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho ¢ nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, con-
forme art. 63, IV § 1°da lei 14.133/2021.

XXXXXX, XX de XXXXXX de 2024,

Assinatura do Representante Legal,
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ANEXO XVI - MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO DE GESTAO N° /2024 QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE MULUNGU,
ESTADO DO CEARA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, E (O/A),
QUALIFICADO(A) COMO ORGANIZACAO SOCIAL, PARA GESTAO, (PERACIONALIZACAO E
EXECUCAO DAS ACOES E DOS SERVICOS DE SAUDE, DA UNIDADE DENOMINADA HOSPITAL
E MATERNIDADE DR. WALDEMAR DE ALCANTARA, DISCRIMINANDO AS ATRIBUICOES,
an.i:;gnsamumnﬁs E OBRIGACOES DA ENTIDADE E DO PODER PUBLICO NA FORMA
A 0.

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de MULUNGU, Estado do Cead, por intermédio da Secreta-
ria Municipal deSatde, com sede nesta cidade na Rua Milton da Silva, s/n, Centro, MULUNGU, Estado do Cea-

ri, CEP 48005-430, neste ato representado pelo (a) seu (ua) titular, , devidamente autori-
zado por Ato de Delegagdo do Sr. PREFEITO MUNICIPAL DE MULUNGL, , doravan-
te denominado CONTRATANTE. ¢ de outrolado o (a) , com CNPJ/MF
n _, Inscrigio Estadual n® _ ., Inscrigio  Municipal
n® ., com enderego @ ., - & com Esta-
to/Regimentos/Contrato  Social arquivado em- Cartorio de Registro de Titulos e Documentos sob n®

, doRegistro Civil de Pessoas Juridicas de , neste ato representado  por

. doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Municipal
n® 483, de 18 de margo de 2024, considerando a Portaria de designagio da Comissdo Julgadora, ¢ o Edital de
Chamamento Piblico n® 003/2024 - FMS, o correspondente ato de Homologagdo do objeto ora contratado,
inserido nos autos do Processo n® __, ¢ ainda em conformidade com Normas do Sistema Unico de
Sadde — SUS. emanadas do Ministério da Satde — MS, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE GESTAD
referente & gestdo. operacionalizaglio e execuglio de agdes ¢ dos servigos de saide a serem desenvolvidas no
HOSPITAL E MATERNIDADE DR. WALDEMAR DE ALCANTARA, no municipio de MULUNGU.
Estado do Ceard, cuja permissio de uso fica autorizada pelo periodo de vigéncia do presente contralo, mediante
as cldusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

0 preseniec CONTRATO DE GESTAO tem por objeto discriminar as atribuigdes, responsabilidades ¢ obrigagdes
das partes, para a gestdo, operacionalizagiio e execugiio das agdes e dos servigos de sainde a serem executados
pela CONTRATADA, desenvolvidas no HOSPITAL E MATERNIDADE DR. WALDEMAR DE ALCANTA-
RA, no municipio de MULUNGU, Estado do Ceard em regime de 24 horas/dia. que assegure assisténcia univer-
sal ¢ gratuita @ populagdio, observados os principios ¢ legislagdes do SUS.

Para atender ao disposto neste Contrato de Gestilo, as partes estabelecem:

PARAGRAFO PRIMEIRO

I. Que a CONTRATADA dispde de suficiente capacidade técnico-assistencial e condigiies de prestagio de servi-
¢os que permitam o maior nivel de qualidade nos servigos contratados, conforme a especialidade ¢ caracteristicas
da demanda.

IL. Que a CONTRATADA nfio estd sujeita a nenhum tipo de restrigio legal que incapacite seu titular para firmar
este Contrato de Gestio com a Secretaria Municipal de Saide de MULUNGU.

PARAGRAFO SEGUNDO

Fazem parte integrante deste Contrato de Gestilo:

ANEXO | - Informagdes sobre a Unidade de Satde;

ANEXO 11 - Metas de Produgdio;

ANEXO I11 - Relagio Minima de Recursos Humanos por Categoria Profissional;

ANEXO IV - Do Reajusiamento;

ANEXO TECNICO — Sistema de Repasse Financeiro;

Edital de Chamamento Piblico e Proposta de Trabalho, independentemente das suas transcrighes.

CLAUSULA SEGUNDA -DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

A CONTRATADA executard os servigos assistenciais disponiveis segundo a capacidade operacional da Unida-
de, nas quantidades minimas estabelecidas no ANEXO 11 deste Contrato de Gestdo, a qualquer pessoaque deles
necessitar ¢ de acordo com as normas do SUS - Sistema Unico de Saude.

Todas as metas estabelecidas no ANEXO 11 serdio as metas minimas exigidas para a avaliagio contratual 0 que ndo
exclui a realizagio dos demais procedimentos que advenham do cuidado ao cliente da Unidade (aexemplo de
Atendimentos de Enfermagem em geral ¢/ou procedimentos ¢ consulias compativeis com o perfile CBO) para fim
de informaglo da produgdo nos Relatorios/Sistemas definidos pela SMS, Sistema de Informagio Ambulatori-
al (S1A).
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A Cc_:n'{lmmda deverd informar, mensalmente, a produgdio ambulatorial e da internagio da unidade nos Sistemas
Oficiais de Informagdo do Ministério da Saide — Sistema de Informagio Ambulatorial (SIA/SUS) ¢ em outros
Relatorios/Sistemas, definidos pela SMS.

LAUSULA CEIRA — DOS COM

1- DA CONTRATAD
Assegurar a gestio, operacionalizagiio ¢ execuglio das agdes e servigos de saide a que se propde atravésdo desen-
volvimento de técnicas modemnas ¢ adequadas que permitam a adequaglio da estrutura funcional, amanulengio
fisica e dos equipamentos da Unidade, além do provimento dos insumos (materiais) necessiriosa garantia do
pleno funcionamento da Unidade.

Assistir de forma abrangente a clientela que demande & Unidade, espontaneamente, sem exclusdes, procedendo
aos devidos registros, segundo os critérios da CONTRATANTE e do Ministério da Saide.

Garantir em exercicio na Unidade, quadro de recursos humanos qualificado e compativel ao porte da Unidade e
Servigos combinados, conforme estabelecido nas normas ministeriais atinentes 4 espécie. tendo definida como
parte de sua infraestrutura técnico-administrativa nas 24 (vinte e quatro) horas dia, por plantdes.a presenca de pelo
menos um profissional da medicina que responderd legalmente pela atenglio oferecida aclientela,

Adotar uma identificaglio especial (crachd) e fardamento de boa qualidade para todos os seus empregados, assim
como, assegurar a sua frequéncia, pontualidade ¢ boa conduta profissional.

Manter a designagio como no HOSPITAL E MATERNIDADE DR. WALDEMAR DE ALCANTARA e adotar
a logomarca da CONTRATANTE e da CONTRATADA, em todos os instrumentos de comunicaglio visual,
impressos, sitios eletrénicos, redes sociais, fardamentos, enxoval, crachas dos empregados, na forma estabeleci-
da pela CONTRATANTE;

Afixar, em lugar visivel, a sua condigio de entidade qualificada como Organizagio Social de Saide, e a gratui-
dade dos servigos prestados nessa condigdo,

Pagar os saldrios e encargos sociais devidos pela sua condiglio de tinica empregadora do pessoal designado para
execuglio dos servigos ora contratados, inclusive indenizagdes decorrentes de acidentes de trabalho, demissdes,
beneficios. obrigando-se, ainda, ao fiel cumprimento das legislagdes trabalhista e previdencidria, sendo-lhe defe-
so invocar a exisiéncia deste contrato para tentar eximir-se destas obrigagdes ou transferi-las para o CONTRA-
TANTE;

Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos neste contrato.

Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados no HOSPITAL E MATERNIDADE DR. WAL-
DEMAR DE ALCANTARA, disponibilizando a qualquer momento aos preposlos designados pelo CONTRA-
TANTE, e sos érgios de controle interno e externo, as fichas e prontudrios da clientela, assim como todos os
demais documentos quecomprovem a confiabilidade e seguranga dos servigos prestados na Unidade.

Apresentar a contratante até o 5° dia util do més seguinte, 2 MNota Fiscal/Fatura dos servigos efetivamenteexecuta-
dos no més anterior, acompanhada de Relatérios Gerenciais e comprovanies, na forma que lhe for indicada e
assim sucessivamente, a cada més.

Providenciar ¢ manter atualizadas todas as licengas e alvards junto as repartigdes competenies, necessarias a
execugdo dos servigos objeto do presente contrato, efetuando todos os pagamentos de taxas e imposlos que inci-
dam ou venham incidir sobre as suas atividades relacionadas & pestdo e operacionalizacioda Unidade.

Nos casos de prestagio de servigos terceirizados de manutengio de equipamentos e de infraestrutura (gerador,
centrais de gases, dentre outros) e médico-hospitalares, fica a Contratada OBRIGADA a celebrar estes contratos
exclusivamente com empresas autorizadas pelo fabricante, disponibilizando 4 Contratante copia de todos os
coniratos com atestado que comprove a condigiio de autorizada dos terceirizados;

Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado a0 CONTRATANTE e/ou terceiros,
por sua culpa ou dolo, ou em consequéncia de erros, impericia propria ou de auxiliares que est¢jamsob sua respon-
sabilidade. bem como ressarcir o equivalente a todos os danos decorrentes de paralisagiio ouinterrupgio dos ser-
vigos contratados, exeeto quando isto ocorrer por exigéncia do CONTRATANTE ou aindapor caso fortuito ou
forga maior, circunstincias que deverfio ser comunicadas no prazo méiximo de 48 (quarenta e oito) horas, em
cardter de urgéneia, apis a sua ocorréncia.

A responsabilidade de que trata o inciso anterior estende-se a0s casos de danos causados por falhas relativas 4
prestagdo dos servigos,

Consolidar a imagem do HOSPITAL E MATERNIDADE DR. WALDEMAR DE ALCANTARA, como Entida-
de prestadora de servigos publicos, da rede assistencial do Sistema Unico de Saide - SUS, comprometido com
sua missdo de atenderis necessidades terapéuticas dos pacientes, primando pela melhoria na qualidade da assis-
téneia.

Manter em perfeitas condigdes de higiene e conservag@io as dreas fisicas e instalagdes da Unidade.

Administrar os bens méveis e imdéveis cujo uso lhe for permitido em virtude deste contrato, inclusive executando
manutengio preventiva e corretiva de forma continua, até a sua restituiglio ao Poder Publico, contratando seguros
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prediais ¢ de responsabilidade civil e responsabilizando-se pela seguranga patrimonial do imovel:

Devolver 4 CONTRATANTE, apés término do contrato, toda drea. equipamentos, instalagdes ¢ utensilios nas
mesmas condigdes em que recebeu substituindo aqueles que ndio mais suportarem recuperagio, observando-se a
depreciagio dos bens.

0s bens, relacionados no ANEXO XI - INVENTARIO DOS BENS MOVEIS E IMOVEIS PARA CESSAO
DE USO, do Edital de Chamamento Pablico, ¢ aqueles incorporados posteriormente no transcorrer do contrato,
deverfio ser recebidos por um preposto designado pela CONTRATADA, EM PERMISSAO DE USO,devidamen-
te inventariados quando da assinatura do contrato e, de forma idéntica, deverio ser devolvidos 4 CONTRA-
TANTE, na oportunidade do seu encerramento. Inclusive, em relagio ao parque tecnoldgico, que deve da mesma
forma ser, ao final da permissfio, restituido em perfeitas condigbes de uso, sendo submetidotodo o procedimento
a avaliagio de representantes da Contratante, autorizados por ato do Secretirio da Saide, com notério conheci-
mento técnico, devendo a Contratada responsabilizar-se por eventual dano ocorrido aos equipamentos.

A CONTRATADA deverd implementar o uso de protocolos assistenciais ¢ administrativos.

A CONTRATADA por razdes de planejamento das atividades assistenciais deverd dispor da informagiooportu-
na sobre o local de residéncia dos pacientes atendidos ou que lhe sejam referenciados para atendimento, regis-
trando minimamente, a definigio do municipio de residéncia dos mesmos.

Encaminhar 8 CONTRATANTE, nos prazos e instrumentos por ela definidos, todas as informagdes sobreas ativi-
dades desenvolvidas, bem como sobre a movimentagdo dos recursos financeiros recebidos ¢ movimentados pela
referida Unidade.

As informagdes de que trata o dispositivo anterior serfio encaminhados 4 SMS segundo os modelos normatiza-
dos, até o 5° dia Gtil de cada més.

Em relaglio aos direitos dos pacientes, a CONTRATADA obriga-se a:

Manter sempre atualizado o prontudrio médico dos pacientes e o arquive médico considerando os prazosprevistos
em lei;

Niio utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagio;

Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razdes técnicas alegadas quando da decisdio da ndo
realizagio de qualquer ato profissional previsto neste Contrato;

Permitir a visita ao paciente internado, diariamente, respeitando-se a rotina do servigo, por periodo minimo de 02
(duas) horas;

Esclarecer aos pacientes sobre seus direitos ¢ assunlos pertinentes aos servigos oferecidos;

Respeitar a decisdo do paciente ao consentir ou recusar prestagio de servigos de saide, salvo nos casos de imi-
nente perigo de vida ou obrigagio legal;

Garantir a confidencialidade dos dados e informagdes relativas aos pacientes:

Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos religiosa e espiritualmente por ministro de qualquer culto
religioso;

Facilitar o acesso aos gastos originados com o seu atendimento, financiados pelo SUS - Sistema Unicode Sande;
Nos atendimentos de criancas, adolescentes e idosos & assegurada a presenga de um acompanhante, em tempo
integral. Para aqueles atendimentos com tempo superior a seis horas, paciente ¢ acompanhante terdo direito &
alimentagio.

A CONTRATADA obriga-se a fornecer ao paciente por ocasio de sua alta hospitalar, relatério circunstanciado
do atendimento que lhe foi prestado, denominado "INFORME DE ALTA", do qual devem constar, no minimo,
o0s seguintes dados:

a) Nome do paciente;

b) Nome do Hospital/Unidade;

¢} Localizagiio do Hospital/Unidade (enderego, municipio, estado),

d) Motivo da internagdo (CID-10);

¢) Data de admissdo e data da alta;

N Procedimentos realizados e tipo de ériese, protese ¢/ou materiais empregados, quando for o caso;

g) Diagnostico principal e diagndsticos secundarios (CID 10);

h) O cabegalho do documento devera conter o scguinte esclarecimento: "Esta conta deverd ser paga com
recursos piblicos™.

A CONTRATADA deverd. quando do fornecimento do Informe de Alta, colher a assinatura do paciente, ou de
seus representantes legais, na scgunda via do documento, que deverd ser anexado ao prontuario do paciente,
devendo este ser arquivado conforme a legislagio vigente.

A CONTRATADA deverd, quando for o caso, referenciar o paciente apos a alla para outros servigos da rede,
objetivando a continuidade do cuidado e, consequentemente a integralidade da assisténcia.

Incentivar o uso seguro de medicamentos, procedendo & notificagdio de suspeita de reaches adversas, através
dos formulirios ¢ procedimentos utilizados pela SMS.

Implantar um modelo normatizado de pesquisa de satisfagio pﬁs—mendin;?. previamente aprovado pela SMS,

)
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desde o inicio das atividades previstas neste Contrato.
Realizar a leitura, andlise e adogdo de medidas de melhoria, no prazo miximo de 30 dias tGteis, em relagio as
sugestdes, ds queixas e as reclamagdes que receber através da aplicagio da pesquisa de satisfagdo dos usuirios,
visando a qualidade no atendimento;
Instalar Servigo de Atendimento ao Cliente, conforme diretrizes estabelecidas pela SMS, produzindo relatérios
mensais sobre suas atividades, arquivando-os para ser objeto de avaliagdo em visita técnica realizada pela CON-
TRATANTE.
Identificar suas caréncias em matéria diagndstica e/ou terapéutica que justificam a necessidade de encaminha-
mento a outros servigos de saide, apresentando 4 SMS, mensalmente, relatGrio mensal dos encaminhamentos
ocorridos,
Nito adotar nenhuma medida unilateral de mudangas na carteira de servigos nem nos fluxos de ateng@oconsolida-
dos, nem na estrutura fisica da Unidade, sem prévia solicitagdo ¢ aprovagio da SMS,
Alcangar os indices de produtividade e gualidade definidos nos ANEXOS deste contrato,
Possuir ¢ manter em pleno funcionamento, no minimo, as Comissdes/Nucleos/Comités descritas no ANEXO
11T - INFORMAGOES SOBRE A UNIDADE DE SAUDE.

*  Pararcalizar os servigos de regulagfio, a Unidade devera:
= Destinar sala para regulagiio, com no minimo 01 computadores, intemet, impressora, aparelho de fax. telefonee
recursos humanos para funcionamento nas 24 horas;
* Receber nas 24 horas! 7 dias da semana pacientes para internagio hospitalar;
= Ultilizar todos os protocolos de regulagdio do acesso aprovados pela Secretaria Municipal e Estadual de Saide;
» Implantar no Pronto Atendimento o Acolhimento com Classificagiio de Risco;
s Fstabelecer que o paciente so serd referenciado para outra unidade na auséncia ou insuficiéneia do servigo,
cxplicitando o motivo da recusa na ficha de contra referéncia ou em relaténio;
A contratada fica obrigada a estabelecer e executar os planos, programas ¢ sistemas constantes de suaproposta
técnica por ocasido da selegdio, integralmente, que neste se integra independente de transcrigdo.
A contratacio de pessoal para a execugdo do objeto do Contrato de Gestio firmado devera ser realizada exclusiva-
mente, por meio de processo seletivo, com a observiincia aos principios da legalidade, da impessoalidade, da
publicidade, da moralidade ¢ da isonomia, previstos no artigo 37 da Constituigio Federal.
Visando o acompanhamento e fiscalizagiio da movimentagio de recursos econdmicos e financeiros, assim como
a verificagiio da prestagiio de contas, s CONTRATADA devera encaminhar a0 CONTRATANTE. mensalmente,
até o dia 20 do més subsequente a prestagdio dos servigos, os comprovantes de quitagio de despesas elfetuados no
més imediatamente anterior, relativas aos gastos com dgua, energia elétrica, telefone, encargos sociais (INSS,
FGTS e P18), fornecimento de vale transporte ¢ alimentaglo, folha de pagamento depessoal (incluindo os terceiri-
zados), acrescidos de comprovante de reserva de deposito proporcional das verbas rescisdrias correspondentes,
mediante apresentagio de exirato bancdrio, e outras informagdes/documentos, através de mecanismos (formula-
rios, sistemas ou congéneres), definidos pelo CONTRATANTE, sob pena de aplicagio das sangbes previstas na
legislagio vigente.
O Diretor Geral (Gestor) da Unidade deveri ser profissional de escolaridade superior ¢, obrigatoriamente, com
comprovada experiéncia de, no minimo 02 (dois) anos. na gestdo de servigo piiblico da rede prépria ou credenci-
ada do Sistema Unico de Satde (SUS). Preferencialmente, o referido Diretor deverd possuir titulagiode Especia-
lista. Mestre ou Doutor em Administragiio Hospitalar.
Semestralmente, o desempenho do Diretor Geral deverd ser avaliado pela CONTRATADA, de acordo com o0s
pardmetros ¢stabelecidos pela Organizaglo Social. e seu resultado deverd ser apresentado 4 SMS,
Realizar a gestdo da unidade, seguindo as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagio do SUS, definidas
pelo Ministério da Sande, dando énfase 4 clinica ampliada.
Realizar a gestio dos leitos da unidade, tendo em vista o aproveitamento mais eficiente e eficaz dos mesmos.
Realizar agdes que colaborem com a articulagio da rede de servigos, objetivando asscgurar a integralidade do
cuidado.
E responsabilidade exclusiva da CONTRATADA alimentar ¢ atualizar os sistemas de informagdo ou congéne-
res, disponibilizados pela SMS, e, os sistemas oficiais, disponibilizados pelo Ministério da Satide,com as infor-
magies completas ¢ adequadas acerca dos servigos prestados e procedimentos realizados, de forma que os regis-
tros reflitam a realidade. evitando comprometimento da série historica de produgiio da Unidade de Saide.
Implantar um Programa de Gerenciamento de Residuos Solidos de Saude (PGRSS), mantendo-o atualizado de
acordo com as normas do CONAMA e do Ministério de Saude, que passara pela avaliagio da DIVISA até o
6°(sexto) més da contratagio.
Disponibilizar, se necessdrio, espago fisico ¢ acesso 4 internet para possibilitar o funcionamento da Ouvidoria do
SUS/Ceara na Unidade, com membros designados através de ato do Secretdrio ade.
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Admitir, mo quadro de recursos humanes da Unidade, servidores do Municipio que estiverem vinculados ao
servigo, indicados pela SMS, nos termos da Lei Municipal n® 483, de 18 de margo de 2024.

Implantar e implementar, obrigatoriamente, o sistema de apuragio de custos da Unidade (Apura SUS ousistema
equivalente, disponibilizado pelo Ministério da Saade), em até 90 (trinta) dias apos a assinatura do Contrato.
Alimentar, mensalmente, até o quinto dia Otil do més subsequente, o sistema operacional de apuraglo de custos
da Unidade Pronto Atendimento, o Apura SUS, disponibilizado, gratuitamente, pelo Ministério da Saode.

A CONTRATADA deverd adotar priticas de planejamento sistemidtico das agdes, mediante instrumentosde pro-
gramagio, orgamentagio, acompanhamento e avaliagio de suas atividades, de acordo com as metaspactuadas.
Encaminhar 8 CONTRATANTE, anualmente, para publicagdo no Didrio Oficial do Estado, até 30 de abritlo exer-
cicio subsequente, as demonstragdes financeiras decorrentes, direta ou indiretamente, do contrato deestio, clabo-
radas em conformidade com os principios fundamentais de contabilidade ¢ com o relatorio de execugiio do Con-
trato de Gestdo.

E obrigatdrio, por parte da CONTRATADA, a elaboragio de regulamento priprio contendo as regras e procedi-
mentos que adotard para a contratagio de obras ¢ servigos, bem como para compra, alienagio de bens maveis e
locagio de bens moveis e imdveis, nos termos da legislagio vigente.

Observar na consecugdio do objeto deste contrato os principios constitucionais da Administragdo Publica,dispostos
no art, 37 da Constituigio Federal, quais sejam: Legalidade, Impessoalidade. Moralidade, Publicidade e Eficién-
cia.

Manter durante toda a execugio do contrato, todas as condiges exigidas na Selegiio, em especial a regularidade
com a Fazenda Publica, a Seguridade Social, o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e a Justiga do Trabalho.
Permitir e facilitar a ampla agfio fiscalizadora dos prepostos designados pelo CONTRATANTE. e dos orglios de
controle interno e externo, atendendo prontamente as observagdes e exigéncias que lhe forem solicitadas.
Disponibilizar todas as informagdes e os documentos requisitados pelo preposto, designado pelo Secretirio da
Saide, para desenvolver controle e avaliagio periodica da Unidade, observando “in loco™ o desenvolvimento das
atividades de assisténcia i clientela- alvo.

Disponibilizar espago fisico, com linha telefonica, equipamento de informatica com acesso 4 Intemet, para o
preposto, designado pelo Secretirio da Saide, com o intuito de realizar o controle e a avaliagio periodica
da Unidade, observando “in loco™ odesenvolvimento das atividades de assisténcia a clientela-alvo.

Manter disponivel na internet nos dominios e sitios eletrnicos vinculados ao objeto contratual, atualizando,
SEMpre que necessario, os seguintes documentos:

a) Regulamentos proprios, aprovados pelo seu Conselho Deliberativo, contendo regras de recrutamento e
selegio de pessoal e procedimentos a serem adotados na aquisi¢lo de bens, contratagdes de obras ¢ servigos e na
manutengiio dos bens cujo uso foi permitido pelo Estado ou adquiridos em virtude do contrato de gestio, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da assinatura do Contrato de Gestio;

b) Relatorios de prestagio de contas do contrato;

¢) Estatuto social atualizado da CONTRATADA.

E obrigatirio para a CONTRATADA a adesiio as Politicas Pablicas de Saade.

Comunicar # CONTRATANTE todas as aquisigdes de bens permanentes moveis que forem realizadas, no prazo
de 30 (trinta) dias apds a sua ocorréncia, desde que se tratem de aquisi¢des realizadas com recursosrecebidos em
decorréncia do contrato de gestio.

Utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos do CONTRATO DE GESTAO exclusivamente na
execugdo do objeto deste Contrato.

Manter, em boa ordem e guarda, 4 disposigio do CONTRATANTE, e dos drgios de controle interno ¢ externo,
todos os documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer do contrato de gestio, que
deveriio ser emitidos em nome da CONTRATADA, devidamente identificados com o nimero do Contrato de
Gestio.

Destacar a participagiio do CONTRATANTE em qualquer aglio promocional relacionada ao Contrato deGestiio.
Obter, previamente, consentimento do CONTRATANTE para qualquer aglio promocional relacionada aoContrato
de Gestiio, na forma por ela estabelecida.

Adotar Plano de Cargos, Saldrios e Beneficios dos empregados aprovado pelo Conselho Deliberative daCON-
TRATADA.

Respeitar ¢ fazer com que seus empregados respeitem as normas de seguranga do trabalho, disciplinae demais
regulamentos vigentes, bem como atentar para as regras de cortesia no local onde serdio executadosos servigos.
Disponibilizar e divulgar em local visivel ao pablico geral o acesso dos usudrios dos servigos aos meiosde mani-
festacdo do Sistema de Ouvidoria do Fstado, comprometendo- se a responder & CONTRATANTE, analisar ¢
adotar as medidas de melhoria necessdrias.

—DACONTRATANTE
Disponibilizar 8 CONTRATADA adequada estrutura fisica. materiais permanenges, equipamentos e instrumen-
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tos para 4 gestio, operacionalizagdo e execucdio das agdes e servigos de satde, conforme conjuntode plantas arqui-
letdnicas ¢ inventdrio patrimonial que neste se integram independente de transcrigdo,

Realizar tempestivamente o repasse dos recursos financeiros & CONTRATADA, de acordo com as Clausulas
Quinta e Sétima deste instrumento,

Providenciar, anualmente, a consignagdio das dotagdes destinadas a custear este Contrato de Gestdo no projeto de
Lei Orgamentaria, assim como estabelecer a sua previsdo no planejamento plurianual do Estado.

Eliminar fatores restritivos 4 flexibilidade da agdo administrativa e gerencial da contratada com vistas a propiciar
condigdes para o alcance de seus objetivos, assegurando-lhe a necessaria autonomia administrativa,dentro dos limi-
tes estabelecidos por este instrumento de Contrato,

Prestar esclarecimentos e informagdes 4 CONTRATADA, que visem orientd-la na correta prestagio dosservigos
pactuados, sempre que solicitado, dirimindo as questdes omissas neste instrumento assim como lhedar ciéncia de
qualquer alterago no presente Contrato,

Desenvolver controle e avaliaglio periddica da Umidade, com geragio de relatério(s), através de um preposto
designado pelo Secretirio da SaGde, observando “in loco™ o desenvolvimento das atividades de assisténcia &
clienteln - alvo de atengiio, inspecionando documentos ou qualquer outro procedimentonecessirio para a verifi-
cagdo de sua pertinéncia.

O CONTRATANTE utilizari as informagdes disponibilizadas pelos sistemas oficiais para proceder a avaliagio
de desempenho quantitativa e qualitativa da CONTRATADA.

Disponibilizar recursos humanos, designados através de ato de autorizagio do Secretario da Saude, para possibi-
litar o funcionamento da Ouvidoria do SUS/Ceard, na Unidade.

Realizar curso de capacitagio para a utilizagfo da metodologia do sistema informatizado de gestdo de custos,
APURA SUS ou sistema equivalente, disponibilizado pelo Ministério da Saade.

Caso haja dano ou prejuizo de qualquer natureza, inclusive a imagem, causado a0 CONTRATANTE e/outerceiros.
por culpa ou dolo, ou em consequéncia de erros, impericia propria ou de auxiliares que estejam soba responsabili-
dade da CONTRATADA, o CONTRATANTE poderi exigir que seja afastado, de forma imediata,o profissional
que deu causa 4 situagdo, e, que, no periodo maximo de 72 horas, scjam adotadas todas as medidas concernentes
ao seu desligamento definitivo das atividades no estabelecimento de satde, com a substituigiio imediata do mes-
mao, por outro profissional que atenda 4s mesmas qualificagdes.

Realizar 0 Acompanhamento ¢ Avaliagio do Contrato de Gestdo, nos termos determinados por este Contrato de
Gestio, mediante designacdo formal pelo Secretario da Saide de Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo,
Permitir 0 uso dos bens mdveis e imoveis mediante ato do Secretirio da Satde e celebragio doscorres-
pondentes Termos de Permissiio de Uso,

Inventariar ¢ avaliar os bens referidos no item anterior desta clausula, anteriormente a formalizagdo dosTermos
de Permissio de Uso,

Incorporar os bens adquiridos pela CONTRATADA, em virtude do Contrato de Gestiio, ao patriménio doEstado
em até 30 (trinta) dias, apds ter recebido a comunicagio da aguisigdo.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
Os recursos financeiros para a execugéo do objeto do CONTRATO DE GESTAO pela Organizagio Social serdo
obtidos mediante: transferéncias provenientes do Poder Publico: doagdes, legados ¢ contribuicdes de Entidades
nacionais e estrangeiras; rendimentos de aplicagdes dos ativos financeiros da Organizagio Sociale de outros
periencentes ao patrimdnio que estiver sob a administragio da Organizagiio; receitas advindas da utilizaclo de
seus espagos fisicos, quando autorizado pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE DOS RECURSOS NECESSARIOS

Pela execugio do objeto deste Contrato, a CONTRATANTE repassard & CONTRATADA, no prazo ¢ condigdes
constantes deste instrumento, a importincia global estimada em RS (XXX) para o custeio da operagiio da Uni-
dade, conforme PROPOSTA DE TRABALHO, parte integrante deste instrumento,

PARAGRAFO PRIMEIRO

O valor de repasse mensal deste Contrato de Gestdo serd repassado em 12 (doze) parcelas mensais, no valor
estimado em RS xxex (xxxy), destinado s despesas de custeio para a operagio da Unidade. conforme PROPOS-
TA DE TRABALHO, parte integrante deste instrumento.

PARAGRAFO SEGUNDO

O valor do contrato destinado s despesas de custeio, para fins de cumprimento da Proposta de Trabalho,parie
integrante deste instrumento, submeter-se-i as condigdes descritas na Cléusula Sétima.

PARAGRAFO TERCEIRO

Os recursos destinados a cobrir a execugfio do presente CONTRATO DE GESTAO serio empenhados
globalmente e repassados mensalmente pela CONTRATANTE a CONTRATADA, de acordo com o crono-
grama de desembolso previsto na Clausula Sétima - Das Condicdes de Repasse fisanceiro.

PARAGRAFO QUARTO =
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Os recursos financeiros transferidos pela Contratante 4 execugfio do objeto deste Contrato de Gestio seriio mo-
vimentados em conta bancdria especifica e exclusiva, vinculada a este Contrato, de modo a que os recursos trans-
feridos nflo sejam confundidos com os recursos proprios da CONTRATADA,.

PARAGRAFO QUINTO

Todos os repasses serfio realizados exclusivamente mediante ordem bancéria, Transferéncia Eletrénica Disponi-
vel (TED), em que fiquem registradas a destinagdio do valor e a identificagio do respectivo credor ou beneficia-
rio, ndo sendo permitido saque em espécie de qualquer valor.

PARAGRAFO SEXTO

A CONTRATADA poderd contar com recurso financeiro adicional, mediante Termo Aditivo, de até 10% do
valor global do contrato, ji previsto em planilha orgamentiiria, para realizagio de obras de manutengiio do noso-
comio, aquisi¢iio de equipamentos em caso de substituigio devido 4 tecnologia obsoleta ou modernizacio de
servigos, estando porém, a liberaglio do recurso condicionada & prévia analise e aprovagloda especificagio ou
projeto apresentado pela CONTRATATA ao CONTRATANTE. A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéneia
do contrato, a CONTRATADA somente poderd dispor de 1/5 (um quinto) do recursofinanceiro adicional, sendo
vedada a acumulagiio de saldos nilo utilizados no periodo anterior™.

PARAGRAFO SETIMO

Os recursos repassados & CONTRATADA poderiio ser por esta, aplicados no mercado financeiro, desde queos
resultados desta aplicagdo revertam-se, exclusivamente, aos objetivos desie CONTRATO DE GESTAO.
PARAGRAFO OITAVO

E expressamente proibida a celebragdo pela Contratada de contratos de cessio fiducidgria de créditos oriundosda
execugiio deste contrato, em qualquer hipotese, ou a vinculagio de recebiveis para o repasse financeiro de contra-
los de financiamento eventualmente celebrados pela mesma.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa para o repasse financeiro deste Contrato correrdo por conta dos recursos da Dotagio Orgamenta-
ria a seguir especificada;

ORGAO: 05 - Secretaria Municipal da Saiide

UNIDADE: 0502 — Fundo Municipal de Saiide

PROJETO ATIVIDADE: 0502.10.302.0113.2.058.0000 — Gestio ¢ Expansio da Atemgdo Ambulatirial e
Hospitalar - MAC

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE REPASSE FINANCEIRO

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os repasses financeiros de custeio da operagdo da Unidade 8 CONTRATADA seriio efetivados mensalmente, em
conta corrente especifica, aberta para este Contrato, conforme escalonamento de pagamento, definido noguadro a
seguir;

PARAGRAFO SEGUNDO

A CONTRATANTE, no processo de acompanhamento ¢ supervisio desie contrato, podera recomendar a altera-
¢do de valores, que implicard na revisiio das metas pactuadas, ou recomendar revisdo das metas, o queimplicard na
alteragdo do valor global pactuado, tendo como base o custo relativo, desde que devidamente justificada ¢ aceita
pelas partes, de comum acordo, devendo, nestes casos, serem celebrados Termos Aditivos.

PARAGRAFO TERCEIRO

Havendo atrasos nos desembolsos previstos no cronograma estabelecido pela CONTRATANTE, a CONTRA-
TADA poderd realizar adiantamentos com recursos proprios 4 conta bancaria indicada para recebimento dos
repasses financeiros mensais, tendo reconhecido as despesas efetivadas, desde que em montante igual ou inferior
aos valores ainda niio desembolsados que estejam previstos neste Contrato de Gestiio.

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTAMENTO

O reajustamento de pregos sera efetuado na penodicidade prevista em lei federal, considerando-se a variagio
ocorrida, desde a data da apresentagiio da proposta ou do orgamento a que esta se referir até a datado efetivo adim-
plemento da obrigagdo, tomando- se por base a variagio do IPCA-IBGE (indice Nacional de Pregos ao Consu-
midor Amplo) do periodo, como os reajustes concedidos em negociagdes coletivas pelas categorias profissionais
atuantes na Unidade de Saide, de acordo com a formula matematica descrita no ANEXO IV, deste Contrato
de Gestio.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS HUMANOS

A CONTRATADA contratard pessoal para a execugfio de suas atividades, sendo de sua inteira responsabilidade
0s encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais. comerciais, securitdrios, assim como todoe qualquer passivo
trabalhista, resultante da execuglio do objeto do presente Contrato de Gestéio.

PARAGRAFO PRIMEIRO >
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A CONTRATADA deverd limitar a 70% (setenta por cento) dos recursos piiblicos a esta repassada com despe-
sas de remuneragiio, encargos trabalhistas ¢ vantagens de qualquer natureza, a serem percebidos pelos seus em-
pregados e servidores a ela cedidos, observada, quanto a estes iltimos, a necessidade da manifestagio expressa
da contratada quanto & concessdo de direitos como fénas, licengas ¢ aposentadorias, nos casos pertinentes. Os
limites e critérios utilizados para as despesas com remuneragdo, encargos e vantagens, de qualguer natureza, a
serem pagos aos dirigentes ¢ empregados da Organizaglo Social, no exercicio de suas fungdes, deverdo estar de
acordo com o prego de mercado de cada regifio, onde esta localizada a Unidade de Saiide.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os servidores piblicos estaduais de cargo efetivo, que estiverem vinculados ap servigo transferido, poderdo ser
colocados i disposicio para terem exercicio na Organizagdo Social. mediante a sua aquicscéneia e ato do Prefei-
to Municipal, nas condigdes previstas na Lei Municipal n® 483, de 18 de margo de 2024,

PARAGRAFO TERCEIRO

O valor pago pelo Poder Publico, a titulo de remunerago e de contribuigiio previdencidria do servidor colocadoa
disposigdo da Organizacio Social, serd abatido do valor de cada parcela dos recursos repassados mensalmente.
PARAGRAFO QUARTO

A Organizagio Social fica OBRIGADA a contratar, no dmbito local, profissionais de nivel téenico ¢ de nivel
superior, recém-formados, sem experiéncia anterior comprovada, a titulo de PRIMEIRO EMPREGO, para com-
por o quadro de recursos humanos, lotados nesta Unidade de Saude, totalizando, no minimo 10% do quantitativo
de empregados contratados de nivel técnico e 10% do quantitativo de empregados contratados de nivel superior.
PARAGRAFO QUINTO

A Organizaciio Social enviard, mensalmente, para divulgago no site da SMS, a quantidade de postos de trabalho
gerada como PRIMEIRO EMPREGO, por atividade desempenhada na Unidade de Saide, e. a relagiio entre este
quantitativo e o de empregados que ndo fazem parte desta iniciativa.

PARAGRAFO SEXTO

E vedada a contratagiio, no dmbito do PRIMEIRO EMPREGO, de profissionais que sejam parentes, ainda que
por afinidade. até o 2° (segundo) grau, de pessoas que componham o corpo diretivo da Organizagio Social.
PARAGRAFO SETIMO

A experiéncia do PRIMEIRO EMPREGO deverd ser pelo periodo maximo 12 (doze) meses, para que oportunize
a outro profissional a participagfio nesta iniciativa, assegurando-se ao trabalhador todos os direitosconferidos pela
Consolidagio das Leis do Trabalho — CLT,

CLAUSULA DECIMA -~ DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO DE RESULTADOS

Este Contrato de Gestdo serd supervisionado, fiscalizado e avaliado pela CONTRATANTE, através da Secretaria
Municipal de Saide, e acompanhado e fiscalizado pela CONTRATADA, através da sua diretoria executiva e dos
seus orgdos deliberativo e de fiscalizago.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A Coordenagdo de Monitoramento e Avaliagio competird a emissdo de relatrio técnico, mensal, sobre os resul-
tados alcangados pela CONTRATADA quanio as metas pactuadas, quanto 4 cconomicidade do desenvolvimento
das respectivas atividades e quanto ao aprimoramento da gestio da Organizagiio Social deSahde e 4 otimizagio do
padriio de qualidade na execugiio dos servigos ¢ no atendimento ao cidaddo.

PARAGRAFO SEGUNDO

A SMS serd responsével pelo acompanhamento da prestagio de Contas ¢ das alteragdes Contratuais, aditamen-
tos, reajustes financeiros, caso sejam necessarios, pela analise dos relatérios téenicos emitidos pelaCoordenagio de
Monitoramento ¢ Avaliagio, para manifestagfio acerca da liberagfio do repasse financeiro.

PARAGRAFO TERCEIRO

A CONTRATADA deverd prestar contas, mensalmente, até o 57 dia itil do més subseqiiente 4 prestagdio dosservi-
¢os ou a qualquer tempo, conforme recomende o interesse publico, das atividades assistenciais realizadas, atra-
vés de mecanismos (formulérios, sistemas ou congéneres), definidas pela SMS, com registro da sua produgiio
mensal nos sistemas oficiais, do Ministério da Saide, além da prestagdo de contas, apds validaglio dos drglos
deliberativo e fiscal da entidade, contendo, dentre outros:

I  comparativo especifico das metas pactuadas e alcangadas, acompanhado de justificativas para todos osresul-
tados ndo alcangados e propostas de agdo para superagdo dos problemas enfrentados,

Il  demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugiio, em regime de caixa e em regime decom-
peténcia;

Il comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista ¢ previdencidria, acrescidos de comprovante de reservade
deposito proporcional das verbas rescisorias correspondentes, mediante apresen de extrato bancdrio.
PARAGRAFO QUARTO
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A Diretoria Executiva da CONTRATADA, ao final de cada exercicio financeiro, consolidard as informagdes de
produgiio ¢ de prestagiio de contas, no Relatoério de Prestagdo de Contas Anual, ¢ o encaminhard 4 Secretariada
Salde, em duas vias, em até 30 dias apds o encerramento do exercicio financeiro.

PARAGRAFO QUINTO

A Coordenaciio de Monitoramento e Avaliacio emitird, trimestralmente, o Relatdrio Técnico Trimestral sobreos
resultados alcangados pela CONTRATADA na execugio do Contrato de Gestio, bem como sobre a economici-
dade no desenvolvimento das respectivas atividades/servigos, para posterior remessa ao Secretario da Saude, ao
drgdo deliberativo da CONTRATADA e a Secretaria Executiva do Consclho de Gestdo das Organizagdes Soci-
ais, até o Gltimo dia do més subseqilente ao encerramento de cada trimestre do exercicio financeiro e, nos casos
de percentual de alcance das metas pactuadas inferior a 80%, serfio remetidos também ao Tribunal de Contas do
Estado.

PARAGRAFO SEXTO

Serd elaborada pela Coordenagiio de Monitoramento e Avaliagio, ao final de cada exercicio financeiro, a conso-
lidagdo dos Relatorios Técnicos Trimestrais devendo o Sceretario da SaGde encaminha-ta ao Tribunal de Contas
do Estado, no prazo méximo de 60 dias, acompanhado de seu parecer conclusivo.

PARAGRAFO SETIMO

Sempre que julgar necessdrio, os orglios do Contratante, responsdveis pela supervisio, fiscalizaglo e avaliagio
do desempenho da Contratada, poderfio requisitar as informagdes, bem como convocar reunides extraordindrias e
realizar visitas técnicas 4 Unidade de Satde, no local de realizagio do objeto deste Contratode Gestlio, com vistas
a obier informagdes adicionais que auxiliem no desenvolvimenio de seu trabalho.

PARAGRAFO OITAVO

Os resultados alcangados deverfio ser objetos de andlise criteriosa pela Coordenagiio de Monitoramento e Avali-
agdo, que procederd as corregdes e encaminhamentos que eventualmente se fagam necessdrios para garantir a
plena eficdcia do instrumento, além de atestar a veracidade ¢ a fidedignidade das informagdes apresentadas.
PARAGRAFO NONO

Os relatérios de que tratam a Lei Municipal n® 483, de 18 de margo de 2024, deverdo ser claborados utilizando o
modelo padrdo aprovado pela Comissfio Municipal de Publicizagio ou outra norma que lhe suceder.
PARAGRAFO DECIMO

A aglio ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagio do CONTRATANTE nio eximird a CONTRATADA
de total responsabilidade na execuglo do Contrato de Gestiio.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

A CONTRATADA serd avaliada quanto ao aprimoramento da gestio na execuclo deste contralo, com base
em metodologia especifica,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VINCULACAO AO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
Integra o presente Contrato de Gestio, como se nele estivessem transcritas, as clausulas e condigdes estabeleci-
das no Edital de Chamamento Piblico ¢ na Proposta da entidade vencedora, apresentada na referida Selegfio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO PRAZO

O prazo de vigéncia do CONTRATO DE GESTAO sera de 60 (sessenta) meses, tendo por termo inicia a data
indicada na publicagfio do Didrio Oficial do Municipio, podendo ter seu prazo dilatado, observando-s¢ o limite
estipulado por lei, apos, demonstrada a consecugdo dos objetivos estratégicos e das metas estabelecidas e ainda,
a indicagdo. garantia e aprovagio das dotagdes orgamentdrias necessirias para as despesas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO
O CONTRATANTE, apds a assinatura deste Contrato de Gestlio, providenciard a sua publicagiio no Didrio Ofi-
cial do Municipio e nos meios eletrdmicos de Comunicagdo. na forma da lei,

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA REVISAO E REPACTUACAO

Este Contrato de Gestiio poderd ser alterado, parcial ou totalmente, mediante justificativas por escrito, que conte-
rio a declaragdo de interesse de ambas as partes e deverd ser autorizado pelo Secretdrio da Satdedo Municipio,
apds demonstragio da necessidade, por meio de parecer sobre o desempenho da OrganizagioSocial, nos Gltimos 12
(doze) meses, elaborado pela Coordenagiio de Monitoramento e Avaliagdo, observandoa legislagio vigente.
PARAGRAFO PRIMEIRO

Na hipdtese de comprovado o desequilibrio econdmico-financeiro do Contrato, que inviabilize a sua boa execu-
¢do nas condigdes inicialmente pactuadas, 0 CONTRATANTE. obriga-se a repassar 4 CONTRATADA, outros
recursos consignados no orgamento do tesouro, destinados a garantir a capacitagdo operacional da Unidade, para
fins de cumprimento das metas, mediante prévia justificativa por escrito que conterd a declaragio de interesse de
ambas as partes ¢ deverd ser autorizado pelo Secretario Municipal de Saade.

PARAGRAFO SEGUNDO =
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A comprovagdio, a que se refere o Pardgrafo anterior, dar-se-4 mediante realizaglo de auditoria externa, queficard
a cargo da CONTRATADA, devendo demonstrar o desequilibrio entre 0s custos havidos com a operacionaliza-
A0 da Unidade, a receita por ela auferida, desde que atestada pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO TERCEIRO

Qualquer alteragio ou modificaglio das condigdes do ajuste, decorrentes de ma gestio, culpa e/ou dolo da CON-
TRATADA, verificada por ocasido do encerramento de vigéneia previsto no caput desta clausula, poderdensejar a
ndo dilagio de prazo, repactuagio ou renovagio do presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A Prestagio de Contas da Entidade contratada, a ser apresentada mensalmente, ou, a qualquer tempo, conforme
recomende o interesse publico, far-se-d através de relatdrio pertinente d execucio desse Contrato de Gestio,
contendo comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhados dos demons-
trativos financeiros.

PARAGRAFO UNICO

Ao final de cada exercicio financeiro, a CONTRATADA devera elaborar consolidagdo dos relatérios ¢ demons-
trativos e encaminhé-los ao CONTRATANTE, em modelos por esta estabelecidos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA INTERVENCAO DO CONTRATANTE NO SERVICO
TRANSFERIDO

Na hipotese de risco quanto a continuidade dos servigos de saide prestados a populagiio, 0 CONTRATANTE
poderd assumir imediatamente a execuglio dos servigos que foram transferidos observadasas condiges estabele-
cidas na Lei Municipal n” 483, de 18 de margo de 2024.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO

A rescisiio do Contrato de Gestdio poders ser efetivada:

L. por ato unilateral da CONTRATANTE, na hipotese de:

a) descumprimento, por parte da CONTRATADA, ainda que parcial, das cliusulas, dos objetivos ¢ metas
previstas no presente Contrato, decorrentes de ma gestdo, culpa, dolo ou violagdo da lei:

b) durante a vigéncia do Contrato de Gestdo, a OS for desqualificada, por qualquer razfo, conforme Lei Muni-
cipal n® 483, de 18 de margo de 2024, ou nos casos de dissoluglio da entidade;

€) o CONTRATANTE apresentar razdes de interesse publico para a rescisio, de alta relevincia ¢ amplo
conhecimento.

I.  por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Verificada uma das hipoteses previstas nos incisos | e II desta clausula, o Poder Executivo providenciard a ime-
diata revogaciio do Decreto de permissiio de uso dos bens publicos, a cessagio dos afastamentos dos servidores
publicos colocados a disposigiio da Organizaglio, nfio cabendo & Entidade de direito privado sem fins lucrativos
direito a qualquer indenizagdo.

PARAGRAFO SEGUNDO

Em caso de rescisiio unilateral por parte do CONTRATANTE que nio decorra de ma gestio, culpa ou dolo da
CONTRATADA, o0 CONTRATANTE arcard com os custos relativos & dispensa do pessoal contratado pelaOr-
ganizagdo Social, bem como pelas dividas assumidas contratualmente pela CONTRATADA com fornecedores e
prestadores de servigos para execuglo do objeto do Contrato,

PARAGRAFO TERCEIRO

A CONTRATADA terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data da rescisdo do Contrato. para quitar
suas obrigaces e prestar contas de sua gestdo 4 CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUARTO

Em qualquer hipotese ¢ assegurado 4 contratada o contraditério e a ampla defesa, nos termos da ConstituigioFede-
ral

PARAGRAFO QUINTO

Quando do encerramento deste Contrato de Gestio, independente dos motivos que o ocasionaram. deverdser:

I realizado pelo CONTRATANTE. o inventario dos bens sob responsabilidade da CONTRATADA
paraexecucdo do objeto contralado;

IL.  apresentado pela CONTRATADA, no prazo miximo de 60 dias, o Relatorio de Prestagdio de Contas Final;
HI lavrado pelo CONTRATANTE e pela CONTRATADA o Termo de Encerramento do Contrato de Gestdo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

A CONTRATADA ¢ responsivel pela indenizagio de dano decorrente de agfio ou omissio voluntiria, oude negli-
géncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem a paciente, aos Orgdos do SUS e
a terceiros a estes vinculados, bem como aos bens plblicos méveis e imdyéis objetos de permissio de uso, asse-
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gurando-se o direito de regresso contra o responsdvel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicagho das
demais sangdes cabiveis.
PARAGRAFO UNICO

A responsabilidade de que trata esta clausula estende-se aos casos de danos causados por falhas relativasd pres-
tagio dos servigos.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Fica acordado que os dircitos e deveres atinentes 4 Entidade privada sem fins lucrativos subseritoradeste
instrumento serfio sub-rogados para a Organizagiio Social de Saide por ela constituida.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATADA podera a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada ao Secretaria Municipal de
Saide de MULUNGU e ao Prefeito Municipal, propor a devolugio de bens ao Poder Piblico Municipal, cujo
uso fora a ela permitido e que ndo mais sejam necessarios ao cumprimento das metas pactuadas,

PARAGRAFO SEGUNDO

Os bens moveis e imdveis cujo uso foi permitido 8 CONTRATADA, equivalentes aos relacionados no ANEXO
X1 do Edital de Chamamento Pablico e aos incorporados posteriormente no transcorrer do Contrato, mediante
prévia avaliaglio ¢ expressa autorizagio do CONTRATANTE, poderdo ser alienados e substituidos por outrosde
igual ou maior funcionalidade, os quais integrardo o patrimbnio do Municipio,

PARAGRAFO TERCEIRO

Em caso de extinglio da Organizagiio Social, de rescisiio do Contrato de Gestdo, o patrimdnio, os legados e as
doagdes que lhe foram destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serfio
incorporados ao patrimdnio do Municipio ou ao de outra Organizagiio Social, qualificada na forma da Lei Muni-
cipal n® 483, de 18 de margo de 2024, ressalvados o patrimdnio, bens e recursos pré-existentes ao Contrato ou
adgquiridos com recursos a ele estranhos.

PARAGRAFO QUARTO

Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizaglio ¢ da normatividade suplementar exercidas pelo CONTRA-
TANTE sobre a execugio dos servigos previstos no presente Contrato, a CONTRATADA reconhecea prerrogati-
va de controle ¢ autoridade normativa do CONTRATANTE, ficando certo que a alteragio decorrente de tais
competéncias normativas sera objeto de termo aditivo ou de notificagdo dirigida ACONTRATADA.
PARAGRAFO QUINTO

O CONTRATANTE poderd assumir a execugiio dos servigos que foram transferidos, a fim de manter a sua con-
tinuidade na hipdtese de risco quanto ao regular cumprimento das obrigagdes assumidas no Contrato de Gestiio.
PARAGRAFO SEXTO

Os servigos objeto deste contrato de gestdo ndo podem sofrer soluglio de continuidade durante todo o prazoda
sua vigéncia, devendo ser executados por empregados da CONTRATADA, sob a inteira responsabilidade funci-
onal e operacional desta, mediante vinculo de subordinagiio dos trabalhadores para com a entidade contratada,
sobre os quais mantera estrito e exclusivo controle.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO
As partes elegem o Foro de MULUNGU-CE, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja,para
dirimir questdes oriundas do CONTRATO DE GESTAO que ndo puderem ser resolvidas pelas partes.

E. por estarem assim justos e contratados, ¢ o presente assinado em 03 (trés) vias de igual teor e forma na pre-
senga das testemunhas, que subscrevem depois de lido e achado conforme, para um so efeito de direito.

Mulungu-CE, ** de *****#* d¢ 2024,

<<nome>> <<EMPRESA>>
SECRETARIA DE INERAESTREFHRA— CNPJ sob o n® <<NUMERO=>>
CONTRATANTE <<NOME REPRESENTANTE>>
CPF n* <<NUMERQO=>
CONTRATAD,
TESTEMUNHAS
1 CPF N°

2 . CPF N°
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ANEXO I AO CONTRATO DE GESTAO INFORMACOES SOBRE A UNIDADE DE SAUDE

O HOSPITAL E MATERNIDADE DR. WALDEMAR DE ALCANTARA ¢ caracterizado como Unidade am-
bulatorial, cirlrgica ¢ de Pronto Atendimento, municipio de MULUNGLU-CE.

O objetivo principal da Unidade ¢ colaborar para o aperfeigoamento e consolidagio do Sistema Unico de Saude
(SUS) no Municipio MULUNGU, garantindo a execugdo de suas diretrizes basicas: a universalizago.a integra-
lidade ¢ a equidade da atenclio a saide. Estruturada para oferecer condigdes téenicas, instalagbes fisicas, equi-
pamentos e recursos humanos especializados para prestar primeiro atendimento aos casos de urgéncia e emer-
géncia,

Contemplada na Rede de Atenglio Especializada e Terciaria, 0 HOSPITAL E MATERNIDADE DR. WALDE-
MAR DE ALCANTARA faz parte do conjunto de servigosde urgéncia hospitalares da regifio, com atendimento
por demanda espontinea e referenciada pela Central de Regulagiio de Urgéncias do SAMU, integrado aos de-
mais pontos de atengiio mediante processos regulatorios, com acesso organizado pelo dispositive do ACCR -
Acolhimento com Classificaglio de Risco.

Devera ser programada para desenvolver um trabalho assistencial com oferta 100% SUS ¢ funcionar como reta-
guarda para Unidades Bisicas de Saide do municipio de MULUNGU, bem como deverd prestaratendimento
resolutivo e qualificado aos pacientes acometidos por quadros agudos ou agudizados de natureza ambulatorial,
clinica e cirlirgica. e prestar primeiro atendimento aos casos de natureza cirirgica e de trauma, estabilizando os
pacientes ¢ realizando a investigago diagndstica inicial, de modo a definir, em todos os casos, a necessidade ou
niio de encaminhamento aos servigos hospitalares de maior complexidade.

A Secretaria Municipal de Satde de MULUNGLU busca incorporar novas estratégias e modelos de gestio para
atender as necessidades da populagio com eficiéneia, aprimorando, avaliando os processos de trabalho e garan-
tindo melhoria na qualidade dos servigos ofertados. O objetivo é reduzir as desigualdades e garantir o acesso a
servigos de urgéneia para a populagiio do Municipio.

Diante do modelo de gestdo adotado. a Secretaria Municipal de Saide vem através do HOSPITAL E MATER-
NIDADE DR. WALDEMAR DE ALCANTARA, assegurar o alcance dos seguintes objetivos:

*  Garantir qualidade na execugio dos servigos de salde e atendimento a populagio.

*  Melhorar o servigo ofertado ao usuirio SUS com assisténcia humanizada.

* Implementar o modelo de geréncia voltado para resultados.
* Evitar o éxodo do usuirio para os grandes hospitais em busca de servigos da assisténcia 4 saide de melhorgua-
lidade e garantir a assisténcia mais rapida, evitando complicagdes do quadro clinico e o desconforto do desloca-

mento dos usudrios,
e
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ANEXO 11 AO CONTRATO DE GESTAOMETAS DE PRODUCAO
HOSPITAL E MATERNIDADE DR. WALDEMAR DE ALCANTARA

e e e ok ok ol o ol ol o o okl ol

R ANEXO 111 AO CONTRATO DE GESTAO
RELACAO MINIMA DE RECURSOS HUMANOS POR CATEGORIA PROFISSIONAL
HOSPITAL E MATERNIDADE DR. WALDEMAR DE ALCANTARA

ADMINISTRACAO

CATEGORIA

Diretor Geral (Gestor)

Diretor Técnico (Médico)
Gerente Operacional Enfermagem

ATENDIMENTO MEDICO

MEDICOS - ESPECIALIDADES

Clinica Médica

OUTRAS PROFISSOES - NIVEL UNIVERSITARIO:
Enfermeiro

Farmacéutico

Nutricionista

Assisiente Social

OUTROS PROFISSIONAILS:
T'écnicos de Laboratario
Técnicos de Enfermagem

Auxiliar Administrative
Técnico de Informatica
Almoxarife

Recepcionista

Auxiliar Almoxarifado

Auxiliar de Higienizago/Servigos Gerais
Técnico de Manutenciio

Motorista

| Vigilante/Portaria

Auxiliar de Farmdcia

Magueiro 1
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ANEXO IV AO CONTRATO DE GESTAODO REAJUSTAMENTO

A formula de calculo para o IRPC (Indice de Reajuste da Contraprestagio Publica), indice que servira de
referéncia para o reajuste dos contratos de gestdo, utilizara a seguinte formula matematica:

IRCP = [1 +( PA x %A + PB x %B... Pnx%n + PY x IPCA)]|

Onde:

IRCP - [ndice de reajuste da contraprestacio piblica;

PA = Valor da Remuneracio da categoria A/ Valor total do repasse;

A~ Indice de reajuste da Categoria Profissional A definido em acordo, convengiio ou dissidio; PB = Valor
da Remuneragiio da categoria B/ Valor total do repasse;

B~ indice de reajuste da Categoria Profissional B definido em acordoe, convengdio ou dissidio; Pn = Valor
da Remuneragio das demais categorias/ Valor total do repasse de cada uma;

n - indice de reajuste de cada Categoria Profissional definido em acordo, convengiio ou dissidio:

PY - Valor destinado aos demais itens de custos e despesas para operacionalizagio da unidade/ Valor
totaldo repasse;

IPCA — Indice de Pregos do Consumidor amplo.

A formula serd aplicada integralmente quando houver coincidéncia entre a data de aniversério do contrato com
as datas de reajustes, conforme acordo, convengdio ou dissidio. Nao havendo coincidéncia entre essas datas, su-
gere-se a seguinte metodologia;

Situagiio I - data do reajuste salarial, conforme acordo, convengdio ou dissidio, posterior a data de aniversdriodo
contrato:

Neste caso adotar-se-d a seguinte formula na data do aniversdrio do contrato:
IRCP =] 1+(PY xIPCA)

Desta forma, fica garantido o reajuste apenas da parcela, sobre a qual incide o TPCA.
Na data do reajuste salarial, conforme acordo, convengdo ou dissidio, aplicar-se-d a seguinte formula:

IRCP=[1+(PA x %A + PB x %B... Pnx%n)|

Situagdio 2 - data do reajusie salarial, conforme acordo, convenglio ou dissidio, anterior a data de aniversariodo
contrato:

Neste caso a formula serd aplicada integralmente na data de aniversdrio do contrato, conforme mostrado
abaixo:

IRCP=|1+(PA x %A + PB x %B... Pnx%n + PY x IPCA))

Dessa forma, fica garantido o reajuste dos salirios das categorias profissionais e dos demais itens de custo.na
data de aniversdrio do contrato. F necessdrio ressaltar que a data de aniversdrio ocorre doze meses apdsa apresen-
tagdo da proposta pela empresa vencedora do certame licitatario. Ademais. 0s percentuais de reajustes salariais,
sio aqueles frutos de negociagdes entre sindicatos representantes dos trabalhadores e sindicatos patronais,
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ANE
SISTEMA DE REPASSE FINANCEIRO

I. Com a finalidade de definir as regras ¢ o cronograma de pagamento ficam estabelecidos os seguintesprin-
cipios e procedimentos: 1 ,

1. A atividade assistencial da CONTRATADA subdivide-se nas modalidades assinaladas abaixo, conforme
especificagdo ¢ quantidades estipuladas nos ANEXOS I - INFORMACOES SOBRE A UNIDADE DE SAU-
DE I1 - METAS DE PRODUCAO:

) Internagio
) Hospital Dia
{x) |Atendimento Ambulatorial
(x) SADT —Servigos de Apoio Diagnéstico e Terapéutico

As modalidades de atividades assistenciais, acima assinaladas, referem-se 4 rotina de atendimentos aserem
oferecidos pela Unidade de Saide sob gestdo da CONTRATADA.

2. Além das atividades de rotina, a Unidade de Saide podera realizar outras atividades, submetidas a préviaanali-
s¢ ¢ autorizagdo do CONTRATANTE, respeitadas as limitagdes previstas em Lei.

3.0 montante do orgamento econdmico-financeiro do HOSPITAL E MATERNIDADE DR. WALDEMAR DE
ALCANTARA para o periodo de 12 (doze) meses, fica estimado em RS XXXX (XXXX).

O valor de repasse mensal estd estimado em RS XXX (XXX), para fins de custeio da operagio da Unidade.

4. Os repasses financeiros 4 CONTRATADA, previstos no item 3.1, dar-se-So da forma abaixo descrita,

[Percentual Valor Estimado
70% R$ XXX (XXX)
0% RS XXX (XXX)

70% (setenta por cento) do valor global serdo repassados em parcclas mensais fixas, no valor de RS XXXX
(XXXX).

30% (trinta por cento) do valor global serd repassado mensalmente, juntamente com as parcelas fixas, com valor
(mensal) estimativo de RS XXX (XXXXX). Esta parcela esta vinculada ds avaliagdes dos Indicadoresde Produgiio
¢ dos Indicadores de Qualidade, conforme sua valoraglo, de acordo com o estabelecido mais adiante neste do-
cumento.

A avaliagio da parte varidvel sera realizada considerando periodos de 03 (trés) meses ¢ a disponibilidadedos dados
do Datasus/Tabwin, podendo gerar um ajuste financeiro a menor, dependendo do percentual de alcance dos indi-
cadores, pelo hospital.

5. Visando o acompanhamento e a avaliagio da execugio do Contrato de Gestdo, assim como a verificagdo do
cumprimento das atividades ¢ dos indicadores quantitativos e qualitativos estabelecidos para a CONTRATADA,
a mesma deverd encaminhar a0 CONTRATANTE. mensalmente, até o 5° dia il do més subseqiiente 4 presta-
¢lo dos servigos, as informagies referentes 4s atividades assisienciais realizadas, através de mecanismos (formu-
ldrios, sistemas ou congéneres), definidas pelo CONTRATANTE. Além de registrar a sua produgdo mensal nos
sistemas oficiais, do Ministério da Saiide.

6. Visando 0 acompanhamento e fiscalizacio da movimentagio de recursos econdmicos e financeiros, assimcomo
a verificagdo da prestaglio de contas, a CONTRATADA deverd encaminhar a0 CONTRATANTE, mensalmente,
até o dia 20 do més subseqiiente i prestacio dos SErvigos, os comprovantes de quitaglo de despesas efetuados no
més imediatamente anterior, relativas aos gastos com dgua. energia elétrica. telefone, encargos sociais (INSS,
FGTS e PIS), fomecimento de vale transporte e alimentagdo, folha de pagamento depessoal (incluindo os terceiri-
zados), acrescidos de comprovante de reserva de depdsito proporcional das verbas rescisorias correspondentes,
mediante apresentagiio de extrato bancirio, e outras informagdes/documentos, através de mecanismos {formuld-
rios, sistemas ou congéneres), definidos pelo CONTRATANTE,

7. A cada trimestre, o CONTRATANTE procederd a andlise das quantidades de atividades assistenciais e dosindi-
cadores qualitativos realizados pela CONTRATADA, verificando e avaliando os desvios (para mais ou paramenos)
ocorridos em relagdo 4s quantidades estabelecidas no contrato, resguardando o direito ao contraditorio ¢ & ampla
defesa da CONTRATADA para que sejam efetuados os devidos repasses financeirosde recursos.

8. A anilise referida, no item anterior, poderd resultar em repactuagdo. acordada entre as Partes, por meio deTer-
mo Aditive ao Contrato de Gestdo, das quantidades de atividades assistenciais, ora estabelecidas, ¢ seu reflexo
econdmico-financeiro.

9. A anilise referida, no item acima, possibilita que sejam firmados Termos Aditivos ao Contrato de Gestio em
relagdo as cliusulas que quantificam as atividades assistenciais a serem desenvolvidas pela CONTRATADA ¢
seu correspondente reflexo econdmico-financeiro, a qualquer tempo, se i e ocorréncias excepcionais
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incidirem de forma muito intensa sobre as atividades da Unidade de Satde, inviabilizando e/ou prejudicando a
assisténcia prestada.

IL. Sistemitica e Critérios de Repasse Financeiro:

1. Avaliagio e Valoracdo dos Desvios nas Quantidades de Atividade Assistencial e dos Indicadares de
Qualidade.

A avaliagio dos indicadores quantitativos e qualitativos serd realizada considerando periodos de 03 (trés) meses e
a disponibilidade dos dados do Datasus/T'abwin, podendo gerar um ajuste financeiro a menor, dependendo do
percentual de alcance dos indicadores. O CONTRATANTE deverd proceder da seguinte forma.

Metodologia para definicio da produgiio ¢ dos
indicadores de qualidade a serem avaliados
(30% do valor de repasse de custeio mensal da
operaciio da Unidade)

S Repasse financeiro de custeio mensal da
1° Més operacioda Unidade integral. -
2o N Repasse financeiro de custeio  mensal da F

« s operagioda Unidade integral. -
=7 Repasse  financeiro de  custeio  mensal da
3" Mes operagioda Unidade integral. -
e Repasse financeiro de custeio mensal da
4°Més operagioda Unidade integral.

O valor a pagar de repasse de custeio mensal da
operagio da Unidade serd calculado, com base na
avaliagio quanti-qualitativa realizada em relagho
anl®, 2° e 3° meses do Contrato de Gestdo.

Repasse  financeiro de  custeio mensal da
6° Més operagioda Unidade integral. -
) Repasse financeiro de custcio mensal da
7" Més operagfoda Unidade integral. -
O valor a pagar de repasse de custeio mensal da
operagio da Unidade sera calculado, com base na
avaliagio quanti-qualitativa realizada em relagho
aod®, 5° ¢ 6° meses do Contrato de Gestlo.

. Repasse financeiro de  custeio mensal  da
9" Més operagioda Unidade integral. B
) Repasse financeiro de  custeio mensal da
10°Més operagiioda Unidade integral. -
O valor a pagar de repasse de custeio mensal da
operagio da Unidade serd calculado, com base na
avaliaglo quanti-qualitativa realizada em relagio
a0 7°,87 e 9° meses do Contrato de Gestio.

Repasse financeiro de  custeio mensal  da
12°Més operagioda Unidade integral. -
Repasse financeiro de custcio mensal da
13° Més operacdoda Unidade integral. -
O valor a pagar de repasse de custeio mensal da
operago da Unidade serd calculado, com base na
avaliacdo quanti-qualitativa realizada em relagio
a010°,11° e 12° meses do Contrato de Gestéo.

Meses de Conirato Fonte de verificagio

5" Més

87 Més Datasus/Tabwin e RIH

11" Més Datasus/Tabwin e RIH

14° Més Datasus/Tabwine RIH

E, assim, sucessivamenie.

Caso ndo seja possivel a prorrogagdo contratual ou na hipdtese de rescisio antecipada do Contrato de Gestiio, na
sua tiltima competéncia de pagamento a avaliago dos indicadores quanti-qualitativos ocorreri do seguinte modo:
58" més:
Datasus//Tabwin ¢ RIH.
59° més:RIH 60F més:
Metas/Parimetros

1 contratuais integrais.
As avaliagdes seriio efetuadas considerando como parimetro as mcten_qz,;ami- gpalitativas vigentes noContrato

O valor a pagar de repasse de custeio mensal da
operagio da Unidade serd calculado, com base na
avaliagiio quanti-qualitativa realizada em relagio ao
58°, 59° e 60° meses do Termo Aditivo.

60" Més

10
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de Gestiio/Termo Aditivo do més em que houve a produglio. O desempenho da Contratada serd avaliade com
base na metodologia proposta no quadro acima.

Na hipitese de ser identificada a necessidade de ajuste financeiro a menor, em face do desempenho apurado, o
valor nominal a ser deduzido, serd calculado com base no valor de custeio da Unidade de Saddevigente no Con-
trato de Gestdo/Termo Aditivo/Apostila dos meses em que houve a produgio.

O percentual do desconto apurado na avaliagdo trimestral ensejaré glosa correspondente sobre a partevariavel de
cada um dos trés meses.

A avaliagio e andlise das atividades/indicadores quanti-qualitativos contratados scrio efetuados de acordo com o
explicitado a seguir.

Em relagdio & parte varidvel (30%), 90% corresponderdo 4 andlise quantitativa.

O percentual de 90% da parte varidvel (30%) serd distribuido da seguinte forma:

o
0.

LINHA DE CONTRATACAO PESO PERCENTUAL EM RELACAO A AVALIACAO
QUANTITATIVA
SADT 50.0%
SERVICO HOSPITALAR/URGENCIA E
EMERGENCIA 50.0%

Em relagiio @ parte varidvel (30%), 10% corresponderdo a andlise qualitativa.
AVALIACAO E VALORACAO DOS INDICADORES QUANTI-QUALITATIVOS

FNDICADURES OPERACAO %MET‘* H:"GNTE m:] PESO

RIFICACAO PERCENTUAL
INDICADORES QUALITATIVOS
SERVICO HOSPITALAR/URGENCIA E EMERGENCIA

—

Ch] B[l=]bd

TOTAL GERAL OBTI ﬁil 00%

a) A CONTRATADA so obterd o peso percentual definido para os indicadores qualitativos, quando alcangaros
parimetros estipulados contratualmente.

b) Para calcular o percentual de desempenho alcangado dos indicadores quantitatives, quando ndo houversido
atingida a meta contratada, sera utilizada uma regra de trés simples, considerando: a quantidade produzida multi-
plicada pelo o peso percentual do indicador, dividido pela meta pactuada.

¢) Quando houver sido alcangada ou superada a meta quantitativa contratada, serd atribuido o peso percentu-
al definido para o indicador.

111 Avaliagio dos Desvios da Produgiio Pactuada
1. Os desvios serfio analisados, conforme descrito anteriormente, €, gerardo uma variagiio proporcional no valor
do pagamento de recursos a ser efetuado a CONTRATADA conforme quadro a seguir:

FAIXA DE DESEMPENHO VALOR A PAGAR
| Até 50 %o (% do valor da parte varidvel
51 a 74% 60% do valor da parte variavel
~ 75889% 80% do valor da parte varidvel
90 a 100% 100% do valor da parte varidvel

Também serd objeto de andlise pelo Contratante, mensalmente:

I. A verificagdo da implantagiio ¢ do funcionamento das Comissdes/Comités/Nicleos e/ou congéneres, previs-
tos por este Contrato de Gestlo;

I Acompanhar a pesquisa de satisfaglio dos Usudrios a ser realizada pela ORGAN 1ZACAO SOCIAL.

L. A verificagdo das taxas de Mortalidade Institucional, Ocupagio, Infecgio, Média de Permanéncia (em dias).
IV. A verificaglo da existéncia, a compatibilidade com as normas de Vigildncia Sanitdria, ¢, o cumprimento do
PGRSS — Plano de Gerenciamento dos Residuos Solidos em Saide. em todas as suas gtapas, até o destinofinal;

V. A verificacio da compatibilizagdo dos profissionais contratados ¢ dos servigds oferecidos pela Unidade de
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Satde com o Contrato de Gestiio e com o cadastro no CNES — Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sande.
V1. Outros aspectos que 0 CONTRATANTE julgar pertinentes.

Ainda que niio tenham reflexo financeiro direto e imediato, os itens, descritos acima, relacionam-se com o apri-
moramento da gestdio da Organizagdo Social ¢ com a otimizagdo do padriio de qualidade na execugdo dos servi-
¢os ¢ no atendimento ao cidadiio. Assim sendo, sua avaliagio influenciard a decisio da SMS quanto 4 prorroga-
¢dio deste Contrato de Gestiio, ou, até mesmo, quanto  rescisdo do mesmo, resguardando-se. obviamente. o direito
ao contraditrio e 4 ampla defesa.




